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Seja bem-vindo ao Plano de
Aposentadoria da Prevcummins

O Plano de Aposentadoria da Prevcummins é mais
um beneficio da sua empresa para vocé! As patroci-
nadoras Cummins Brasil, Cummins Filtros e Cummins
Vendas e Servicos de Motores e Geradores, colocam
adisposicdo dos seus funcionarios um Plano de Pre-
vidéncia Complementar, gerenciado pela Entidade
Prevcuminns, que tem como objetivo principal pro-
porcionar uma opcao de poupanca para o planeja-
mento do seu futuro.

A Previdéncia Complementar, em resumo, € um sis-
tema que permite aos seus integrantes efetuar con-
tribuicbes mensais a um determinado plano de be-
neficios, as quais serao investidas no mercado finan-
ceiro, cujo objetivo é acumular, ao longo do tempo,
recursos financeiros a serem usados no periodo
de aposentadoria.

O Plano de Aposentadoria além de atender a todas
as exigéncias estabelecidas na legislacao aplicavel,
possui rigida fiscalizacdo pela PREVIC (Superinten-
déncia Nacional de Previdéncia Complementar),

6rgdo governamental competente para fiscalizar e
supervisionar as atividades exercidas pelas entida-
des fechadas de previdéncia complementar.

Este material explicativo resume as principais regras
do Plano de Aposentadoria da Prevcummins em lin-
guagem clara, trazendo algumas dicas para ajuda-lo
a entender melhor o seu Plano.

E fundamental que vocé também leia o Estatuto
e o Regulamento do Plano de Aposentadoria da
Prevcummins, por serem os documentos oficiais
aprovados pela PREVIC. As regras neles contidas
sempre se apresentam de forma mais detalhada do
que neste material explicativo e serao as regras apli-
caveis caso haja qualquer divergéncia entre eles e o
material explicativo.

Leia atentamente este material e aproveite mais
esse beneficio que a sua empresa oferece a vocé.

Boa Leitura!
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Conheca a Prevcummins

A Prevcummins é uma Entidade Fechada de Previ-
déncia Complementar, constituida na forma de so-
ciedade civil sem fins lucrativos. Tem a finalidade
de administrar planos de previdéncia assemelha-
dos aos da Previdéncia Social e é gerenciado pela
Prevcummins Sociedade de Previdéncia Privada.

A Prevcummins iniciou suas atividades em 09 de
abril de 1987.

Canais de Comunicacao

Em caso de duvidas, procure a Prevcummins por meio dos canais de comunicacao disponibiliza-
dos a vocé. O importante é que todas as suas eventuais perguntas sejam esclarecidas.

Central de Atendimento

+55 (11) 2186-4918
Segunda a sexta, das 8h as 17h

Atendimento Online

© € @prevcummins
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Complemente sua renda

A Previdéncia Social no Brasil ndo foi criada para
oferecer beneficios ilimitados. Por muitas vezes, s6
ela ndo é suficiente para suprir com as despesas da
familia. Desta maneira, a Prevcummins vem para
ajudar que vocé tenha uma vida mais tranquila em
sua aposentadoria.

Claro que também é importante para qualquer pro-
fissional contar com a gama completa de beneficios
do INSS.

Saiba mais no site: www.previdencia.gov.br

Defasagem do INSS

Mas, por causa do teto da aposentadoria oficial, as
pessoas com saldrio mais alto necessitardo com-
plementar sua renda para manter o padrao de vida
conquistado na ativa.

Ai é que entra a Prevcummins. O Plano foi feito para
vocé que nao deseja depender apenas da Previdén-
cia Social, e para quem ganha ou tem expectativa
de ganhar mais que o teto do INSS futuramente. A
opcao da Patrocinadora é estar ao seu lado na acu-
mulacao da reserva financeira, que vai resultar em
uma melhor qualidade de vida no futuro.

Quanto maior seu salario, mais defasada serda a aposentadoria do INSS, por causa do teto do beneficio oficial.
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Veja as principais vantagens da Prevcummins para vocé

A empresa também contribui para vocé

Até completar 65 anos de idade, vocé recebe a con-
trapartida da Patrocinadora no valor de 80% de sua
contribuicao basica (1% a 5%). Lembrando que apds
completar 65 anos, vocé podera continuar contri-
buindo, porém sem a contrapartida da patrocinadora.

Contribuicao que cabe no seu bolso

O Participante acumula seu patriménio com peque-
nos depdsitos mensais. Vocé escolhe a contribuicdo
mais adequada ao seu orcamento e seus planos
para o futuro, e ainda podera alterar o percentual
nos periodos de campanha.

Conforto e seguranca

A patrocinadora desconta a contribuicao mensal
em folha de pagamento, sem que vocé tenha que
se preocupar com boletos, filas e datas de ven-
cimento. E ainda pode acompanhar a evolucao
do seu saldo na area do participante no site www.
prevcummins.com.br

Taxa Administrativa

A patrocinadora arca com a grande parte da taxa
de administracdo enquanto funcionario ativo da
empresa, uma vez que Prevcummins ndo tem fins
lucrativos.

Incentivo fiscal

Seu esforco de poupanca é incentivado pela Recei-
ta Federal. Vocé pode deduzir suas contribuicdes no
calculo do imposto de renda, até 12% da renda bru-
ta anual, desconsiderando o 13° salario e PLR (Par-

ticipagdo nos Lucros e Resultados). Ou seja, quanto
mais o participante investe no Plano, menor o im-
posto de renda a pagar, conformelegislacdo vigente.

Aposentadoria flexivel

Quando vocé se desligar da empresa, ao atingir 55
anos de idade ou mais, possuir 10 anos de tempo de
servico ou 10 anos de vinculagao ao plano, vocé po-
derd escolher entre duas formas de receber sua ren-
da mensal. E ainda podera sacar até 25% do saldo
acumulado, podendo fazer essa opcao em até 5 ve-
zes durante sua aposentadoria, porém o valor de to-
das as solicitagoes devem totalizar 25%. O saldo que
fica em sua conta, enquanto vocé recebe seu bene-
ficio, continua sendo rentabilizado mensalmente.

Nota: Lembrando que vocé pode fazer a altera-
¢ao do valor recebido ao longo do ano, durante as
campanhas.

Protecao familiar

Em caso de falecimento o saldo de sua conta é
transferido a seus beneficiarios indicados. Vocé
podera incluir como beneficiarias quaisquer pessoa
que desejar, mesmo sem parentesco com vocé, sen-
do pessoa fisica ou juridica.

Caso vocé fique incapacitado, a aposentadoria por
invalidez podera ser solicitada.

Rentabilidade

Seu dinheiro é cuidado por profissionais e por ges-
tores de recursos, que seguem a politica de investi-
mentos da Prevcummins.
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2. Vocé conhece o Programa de Educacao
Previdenciaria da Prevcummins?

') Informacao
em poucos cliques

A Prevcummins estabeleceu parcerias com
algumas instituicées para oferecer a vocé di-
1. Vocé conhece os simuladores de resgatee  VEISOS CUrsos para seu desenvolvimento de

de beneficios da Prevcummins? forma gratuita. Basta acessar o link abaixo e
aproveitar.

Acesse o site da Prevcummins, clique em area

logada, simulador e comece a organizar seu fu- .
: prevcummins.com.br/futuro-presente
turo hoje mesmo. .

O que vocé quer saber sobre a Prevcummins?

No FAQ Prevcummins vocé encontrara um manual criado especialmente para vocé, e que relne as
duvidas mais frequentes explicadas de forma facil e direta.

Acesse e confira: Prevcummins > Governanca > FAQ

Central de Atendimento Atendimento Online
+55 (1) 2186-4918 E-mail: prevcummins.atende@cummins.com
Segunda a sexta, das 8h as 17h Fale conosco: https://prevcummins.com.br/fale-conosco
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Envie suas duvidas e sugestoes:

Rua Jati, 310 - Cumbica - Guarulhos/SP - CEP 07180-900
(11) 2186-4187 / 4627 / 4629
WWWw.prevcummins.com.br

Este Manual do Participante foi elaborado para simplificar os principais pontos do Plano de Benefi-
cios Prevcummins. Sua leitura ndo substitui seu conhecimento do Regulamento e do Estatuto. Por
serem os documentos oficiais aprovados pelo 6rgao governamental competente, as regras neles
contidas, e eventuais mudancas, sempre prevalecem. Informagdes adicionais podem ser obtidas

diretamente com a Equipe Prevcummins.
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