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PATROCINIO PRIVADO

RESULTADO DO PGA

Receitas
Gestao Previdencial
Investimentos

Outras Receitas

Despesas

Pessoal e Encargos (Pessoal Cedido)
Treinamento/Congresso/Seminarios
Viagens e Estadias

Servigos de Terceiros

Despesas Gerais

Tributos

Fluxo de Investimentos

*PATRIMONIO (ATIVO)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS TOTAIS/TOTAL PL ATIVO
DESPESAS ADMINISTRATIVAS TOTAL / NUMERO

PARTICIPANTES

DESPESAS ADMINISTRATIVAS TOTAL/RECURSOS
GARANTIDORES

DESPESAS COM SERVICOS TERCEIROS/DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

DESPESAS COM PESSOAL/DESPESAS ADMINISTRATIVAS

RECEITA ADMINISTRATIVA TOTAL/NUMERO DE
PARTICIPANTES

DESPESAS ADMINISTRATIVAS TOTAL/RECEITAS ADM TOTAL

FUNDO ADM ACUMULADO/RECURSOS GARANTIDORES

Orcado
(320.971)

2.904.339

2.334.191
570.148

3.095.385
830.987

172.000
16.250
1.719.259
210.971
145.919

0,72%

RS 1.821,36
0,72%
55,98%
27,32%

RS 1.533,25
116,03%

0,10%

Realizado
(326.247)

2.769.814

2.546.938
222.875
1

3.096.059
781.566
49.581
4.069
1.925.833
167.405
167.605

40.314

Variacao
el Positigva

Variacao
Positiva

Variacao
Negativa
Variacao
Negativa
Variacao
Positiva

Variacao
Negativa
Variacao
Positiva

RS 1.612,53
0,61%
62,20%
25,24%

RS 1.442,61

111,78%

Variacao

[0)
0,02% Negativa

O Plano de Gestao Administrativa (PGA) é uma ferramenta de controle desenvolvida pelo Conselho de Gestao da
Previdéncia Complementar (CGPC) e supervisionada pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc). Criado para proteger os interesses dos participantes e assistidos de entidades fechadas de previdéncia
complementar, o PGA estabelece normas para o custeio administrativo* dos planos de beneficios, oferecendo maior
transparéncia nas receitas e despesas do sistema previdenciario.

Anualmente, a Prevcummins elabora o PGA, que define o orcamento anual para as despesas administrativas dos planos,
as quais sao financiadas por contribuicées mensais das Patrocinadoras e Participantes (autopatrocinados e BPD*¥). Ja os
custos relacionados a gestao dos investimentos sao descontados da rentabilidade.

* Custeio Administrativo: recursos para cobertura das despesas administrativas da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC).
** BPD: Beneficio Proporcional Diferido.




