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Objetivo a Prevcummins

Como voce
gostaria de estar
no futuro?
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Estrutura da Prevcummins - Prevcummins

0 Fundada em 1987 O Numero de Aposentados: 252
O Plano de Contribuic&o Definida O Patrimonio: R$ 592 milhdes

O Numero de Participantes: 1.990

Superintendéncia

ho Fiscal Beneficios e
) _ Conselho Fisca i Investimentos
Conselho |
Controladoria
Contabilidade

Deliberativo Diretoria Executiva
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Como funciona a Contribuicao

Contribuicao do Participante Contribuicao da Empresa (Patrocinadora)
v' Basica: 1% a 5% do salario;
v" Normal: 80% da Basica

v' Adicional: 5% (fixo) v Adicional: 100%
icional: 0

v' Suplementar: contribuicdo além da basica (limite B ) _ _
até 30%); v Nao havera contrapartida de Patrocinadora para

as Contribuicdées Suplementar e VVoluntaria.

Contribuicao Extraordinaria

v" Voluntéria: limitada a 12 salarios;

IMPORTANTE:
» Alteracdo a cada 3 meses (margo/junho/setembro/dezembro);
» Suspensao e retomada a qualquer momento.




Exemplos « L Prevcummins

Contribuicdo Patrocinadora

Contribuicdo Participante

e Bésica Adicional Basica Adicional Total et TR Normal Adicional Total Total Geral
(%) (%) (RS) (RS) Participante (RS) (RS) Patrocinadora
RS 3.000,00 |  1,00% 0,00% |RS 3000 RS - |RS 30,00 80% da 100% da 2400 |R$ - |R$  2400|R$ 54,00
RS 3.000,00 |  5,00% 0,00% |RS 15000 | RS - |RS 150,00 || Contribuicio Contribuic3o 120,00 |[RS - | RS 120,00 | RS 270,00
RS 3.000,00 | 500% 5,00% | RS 150,00 | RS 150,00 | RS 300,00 Basica Adicional 120,00 | RS 150,00 | R$ 270,00 | RS 570,00
RS 5.000,00 | 1,00% 0,00% |RS 5000 RS - |RS 5000 80% da 100% da 4000 |R$ - |RS  40,00]| RS 90,00
RS 5.000,00 |  500% 0,00% | RS 25000| RS - |RS 25000]|| Contribuicio Contribuicio 20000 | RS - |RS 20000 | RS 450,00
RS 5.000,00 |  5,00% 5,00% | RS 250,00 | RS 250,00 | RS 500,00 Basica Adicional 200,00 | R$ 250,00 | RS 450,00 | RS 950,00

Lembrete: vocé pode aumentar a sua reserva efetuando
contribuicdo adicional,suplementar e/ou voluntaria.




. Prevcummins

Beneficio Fiscal

As contribuicdes sao deduzidas no céalculo do imposto de renda mensal/anual

% Condicao (mensal)

v' Contribuicédo Basica +Adicional + Suplementar +
Voluntéria, limitado a 12% do salario nominal.

% Condicao (Anual)

Limite de 12% da renda bruta.
Declaracao Anual Completa.

ANERN

O pagamento de Imposto de Renda é postergado para o momento do resgate de
Saldo ou do pagamento de Beneficio.



Beneficio Fiscal . & Prevcummins
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Valor Bruto RS 7.000,00 Valor Bruto RS 7.000,00
INSS RS 798,82 INSS RS 798,82
Valor por dependente (1) RS 189,59 Valor por dependente (1) RS 189,59
Sem Previdéncia RS 0,00 Com Previdéncia (5%) RS 350,00
Base de Calculo RS 6.011,59 Base de Calculo RS 5.661,59
Aliquota de IR 27,50% Aliquota de IR 27,50%
Valor do Imposto de Renda | RS 757,19 Valor do Imposto de Renda | RS 660,94

Valor liquido RS 5.443,99 Valor liquido RS 5.190,24



E se eu me desligar da empresa? “ Prevcummins

Receber o saldo de suas contribui¢cdes, liquido
de imposto de renda.

continua contribuindo com sua parte, a da
patrocinadora e a taxa administrativa (neste caso sera TABELA DE SENIORIDADE
permitido que o Participante faca alteracéo nas contribuicoes, * pesgate e Portabilidade
nao sendo necessario manter o % da ultima contribui¢céo);

Tempo de Servico na data do % a ser aplicado no
, Término do Vinculo Empregaticio Saldo de Conta de Patrocinadora
podera manter o saldo no ,
plano, rentabilizando sem efetuar contribuicées (caréncia de 3 até 5 anos completos | 0%
anos de vinculo). A taxa administrativa € descontada | entreSanose 1diaa6anos completos 50%
mensalmente do saldo de participante. entre 6 anos e 1 dia a7 anos completos | 60%
entre 7 anos e 1 diaa 8 anos completos | 70%

transferir o saldo para outro plano de

Cm e . entre 8 anos e 1 dia a 9 anos completos 80%

previdéncia sem a incidéncia de IRRF (caréncia de 3 anos de : i
vinculo): entre 9anos e 1 diaa 10 anos completos | 90%
’ acima de 10 anos | 100%

(*) Saldo da empresa de acordo com a Tabela de Senioridade.



Recebimento de Beneficios

?‘ Prevcummins

v' 55 anos de idade;
v" 10 anos de tempo de servico ou 10 anos de
vinculacao ao plano;

v' Pagamento Unico de até 25% do saldo
(dividido em até 5 parcelas)
(+)
v" Renda financeira mensal a definir:

> Percentual: 0,1 a 1,6%
ou
> Prazo determinado: 60 a 180 meses

« Alteracdo a cada 3 meses (marco/junho/setembro/dezembro);

e Possibilidade de recebimento do Abono Anual
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Beneficiarios

v. SAo pessoas indicadas pelo Participante,
fisicas ou Juridicas, para receber o Beneficio
por Morte;

v O Participante podera nscrever e alterar, a
qualguer momento seus beneficiarios;

v' Nas situacbes onde houver mais de um
beneficiario  inscrito, <cem indicacao  de
nercentual, o beneficio sera rateado cm paries
Iguais entre todos os inscritos;

v’ Caso 0 participante deixe de indicar seus
veneficiarios, sera pago aos seus herdeiros
legais.



Perfil de Investimento \‘ Prevcummins

CONCEITO
E aforma de aplicacdo financeira do saldo de
contatotal do participante, conforme a sua

opcao, considerando as diretrizes do Conselho
Monetario Nacional (Res. CMN n°® 4.994/22).

OBJETIVO DOS PERFIS DE INVESTIMENTO - EFPC
Adequar o investimento do saldo de contatotal do Participante
a sua aptidao ao risco, interesses e objetivos.



Perfil de Investimento “ Prevcummins

PESSOAS DIFERENTES, PERFIS DIFERENTES

Perfil Caracteristica

respectivos riscos.
‘- Associar o momento de vida com 0
‘- respectivo perfil de investimento.

Entender, de fato, as diversas
modalidades de investimentos e 0s
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Alocacao de Recursos Por Perfil
RENDA FIXA RENDA VARIAVEL
PERFIL DE INVESTIMENTO
Minimo Objetivo | Maximo Minimo Objetivo | Maximo
CONSERVADOR 100,0% 100,0% 100,0%
MODERADO 58,0% 68,0% 91,0% 9,0% 13,0% 17,0%
AGRESSIVO 48,0% 58,0% 81,0% 19,0% 23,0% 27,0%
ESTRUTURADOS EXTERIOR
PERFIL DE INVESTIMENTO
Minimo Objetivo | Maximo Minimo Objetivo | Maximo
CONSERVADOR
MODERADO 0,0% 14,0% 15,0% 0,0% 5,0% 10,0%
AGRESSIVO 0,0% 14,0% 15,0% 0,0% 5,0% 10,0%
—_— . o ¥ i
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investimentos
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Rentabilidade -~ “ Prevcummins

2022 2023 2024 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ | TOTAL

13,40%| 13,24%| 11,05%| 0,96%| 0,94%| 0,80%| 1,10%| 1,09%| 1,19%| 1,16%| 1,24% 8,48%

10,42%| 14,25%| 7,67%| 1,40%| 0,31%| 1,08%| 1,83%| 1,59%| 1,19%| 0,47%| 1,75% 9,62%
9,40%| 15,00%| 5,57% 1,72%| -0,13%| 1,24%| 2,36%| 2,01%| 1,15%| -0,04%| 2,18% 10,49%

 Os resultados passados obtidos pela
Prevcummins nao garantem rentabilidade
futura.

« As alteracoOes sao feitas a cada 6 meses
(marco e setembro).




Area do Participante - PORTAL “ Prevcummins

N Prevcummins Home Quem Somos Governanga Investimentos Educacdo Financeira~ Noticias Formularios ¥ Fale Conosco  Area do Participante Q

Ja conferiu a taxa de rentabilidade do seu investimento?

Mensal | Acumulado/2025 Valor da Cota

Perfil Agosto/2025

Conservador 1,24%

Moderado 1,75% :
Agressivo 2,18% '

BD (Beneficio Definido) 0,00%




Para prosseguir com sua Adesao, siga 0 passo a passo abaixo:

1. Acesse seu email pessoal ou da Patrocinadora (Atmus, Cummins ou Distribuidora) e faca sua adesao.

ODbs. O primeiro desconto das contribuicdes ocorrera no més subsequente ao da més de adeséo ao plano.



Acesse nosso site / Instagram / Facebook -~ ® Prevcummins

O site da Prevcummins disponibiliza todas as informacoes referentes ao Plano
e a Entidade, como formularios, rentabilidades e documentos importantes.
Ainda tenha acesso ao Boletim Prevcummins, Noticias e informativos.

Acesse: https://prevcummins.com.br/

AR




Nossos Contatos \‘ Prevcummins

ﬁ (11) 2186-4918

‘: revcummins.aten mmins.com
]| preveu s.atende@cu S.CO

Acesse: Www.prevcummins.com.br
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