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\‘ Prevcummins

MENSAGEM DA
Diretoria

Prezados Participantes,

A Diretoria Executiva da Prevcummins tem a satisfacdao de
compartilhar e celebrar importantes conquistas alcancadas
ao longo de 2025, fruto da confianca depositada por nossos
participantes/assistidos e do trabalho conjunto de todos os
envolvidos com a nossa Entidade.

Encerramos o ano com um patrimonio consolidado de
RS 628.764.991,19, um marco relevante que reforca a
solidez, a credibilidade e a gestao responsavel da
Prevcummins ao longo do tempo.

No mesmo periodo, alcancamos excelentes resultados de
rentabilidade anual em nossos perfis de investimento:

o Perfil Conservador: 14,04%
e Perfil Moderado: 15,99%
« Perfil Agressivo: 17,63%

Esses resultados refletem o compromisso permanente
com a boa governancga, a disciplina na gestao dos recursos

Introducao

e o foco na sustentabilidade de longo prazo dos planos
administrados.

Aproveitamos para expressar nosso sincero agradecimento
aos funcionarios da Prevcummins, aos Diretores, aos
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, aos parceiros
estratégicos e ao ¢6rgao fiscalizador Previc, cujo apoio,
dedicacao e atuagao responsavel foram fundamentais para o
alcance desses resultados.

Reiteramos nosso compromisso de continuar trabalhando
com transparéncia, responsabilidade e exceléncia, sempre
com o objetivo de preservar e ampliar o patrimoénio
previdenciario de nossos participantes.

A todos, o nosso muito obrigado pela confianca e desejamos
uma boa leitura do Relatério Anual.

Atenciosamente,

Diretoria Executiva
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Encerramos o ano
com um patrimonio
consolidado de

RS 628.764.991,19,
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a credibilidade e a
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Administracao

Conselho
Deliberativo

Titulares
Liliana Patricia Gugliano
Presidente

Ronaldo de Andrade Florido
Representante da Patrocinadora

Luiz Tadashi Yamashita
Representante dos Participantes
e Assistidos

Suplentes
Adriano Rishi
Bruno Giordano

Superintendéncia,
AETQ, ARGR e ARPB

Conselho
Fiscal

Titulares
Fabio Akio Tomizuka
Presidente

Vinicius Texeira
Representante da Patrocinadora

Jonas Miguel

Representante dos Participantes
e Assistidos

Suplentes

Marcelo Fabbris Ferreia Cunha de Souza

Yvonne Marcia Patudo Lima

Diretoria da Controladoria,

ARC e PLD/FT
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Diretoria
Executiva

Diretores e suas

Responsabilidades

Simone Pereira Jordao Colucci

Diretora Superintendente, AETQ, ARGR
e ARPB

Amanda Pereira Canhizares
Diretora de Controladoria, ARC e PLD/FT
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Principais Acontecimentos em 2025

Aprovacao da Politica de Lavagem
de dinheiro e Financiamento
ao Terrorismo

Webinar:
Apresentacao
de Investimentos

Revisao do Regulamento
do Plano de Gestao
Administrativo

Estudos e implantacao de
novos fundos no segmento
de renda variavel passivo
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Principais Acontecimentos em 2025

Eleicao para representantes
dos participantes nos
Conselhos Fiscal e
Deliberativo

Suspensao de
Contribuicoes da
Patrocinadora Atmus

Solicitacao de retirada Realizado Estudo
de patrocinio da de Aderéncia e
Patrocinadora Atmus hipdteses Atuariais

Mantenha a situacao de Pessoa Politicamente Exposta e seu cadastro sempre atualizados para receber as informacoes da Prevcummins!
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Fatores Ambientais,
Sociais ede
Governanca (ASG)

A Entidade vem aprimorando continuamente a
incorporacao de fatores Ambientais, Sociais e de
Governanca (ASG) em seus processos de gestao e
investimento. A avaliacao desses fatores contribui para
a identificacdo de riscos e oportunidades que possam
impactar o desempenho dos ativos no longo prazo,
alinhando a gestao previdenciaria as melhores praticas
de sustentabilidade e responsabilidade fiduciaria. A
anadlise ASG é considerada na selecao de gestores, no
monitoramento de investimentos e na gestao de riscos
institucionais, reforcando o compromisso da Entidade
com a transparéncia, a integridade e a geracao de valor
sustentavel para participantes e assistidos.




@@ Prevcummins Relatorios, Pareceres e Atas

Prevcummins em numeros .

Patrimonio

- )

2025 4,991,19 CONTRIBUICOES RE

RS 32.384.8!

2024 Rs 552 07940824,1 8

BENEFICIOS PAGOS
RS 34.230.804,55

2023 R$ 511.340.639,69

©1Moe
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Prevcummins em numeros

Participantes

( )

@ O

ATIVOS v ﬂ
@ @ ©

ASSISTIDOS ' ' ' 251

Patrocinadoras

h Cummiins Brasil

Limitada

Cummins

Fi *

A iltros Ltda

BPD ' '
231 Cummins Vendas e

® Servicos de Motores

e Geradores Ltda
AUTOPATROCINADOS ' 58

* A Patrocinadora Cummins Filtros
Ltda comunicou a retirada de
patrocinio em 2025.
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Rentabilidade

Performance dos Perfis de Investimentos - Liquida - Livre de Despesas Administrativas®* 2025 - %)

Perfis de Investimentos Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 Ano

CONSERVADOR 0,96 0,94 0,80 1,10 1,09 1,19 1,16 1,24 1,25 1,26 1,18 1,03 14,04

O perfil obteve um retorno positivo de 14,04% ao final do ano, embora abaixo do rendimento do ativo livre de risco, o CDI de 14,32%. No entanto, superou a inflacdo, medida pelo
INPC, que ficou em 3,90%

Perfis de Investimentos Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 Ano

MODERADO 1,40 0,31 1,08 1,83 1,59 1,19 0,47 1,75 1,46 1,29 1,61 0,96 15,99

O perfil obteve um desempenho satisfatorio, refletido pela valorizagcao anual de 15,99%. Esse resultado superou o CDI, que registrou uma rentabilidade de 14,32% no mesmo periodo
e a meta que foi de 15,75%.

Perfis de Investimentos Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 Ano

AGRESSIVO 1,72 -0,13 1,24 2,36 2,01 1,15 -0,04 2,18 1,60 1,37 1,97 0,97 17,63

O perfil obteve um desempenho satisfatoério, refletido pela valorizagao anual de 17,63%. Esse resultado superou o CDI, que registrou uma rentabilidade de 14,32% no mesmo periodo
e a meta que foi de 16,32%.
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Rentabilidade N\
Perfil Conservador

14,00% —-

(Ultimos 5 anos - acumulado %)

12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025

—e—CONSERVADOR =—e=CD| =—=CDI+ META

Conservador 13,40% 13,24% 11,05% 14,04%

CDI 4,42% 12,39% 13,04% 10,88% 14,32%

CDI + Meta 5,20% 13,23% 13,88% 11,71% 14,90%
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Rentabilidade -
Perfil Moderado

(Ultimos 5 anos - acumulado %) o R
14,00%
12,00% -
10,00%
8,00%

6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

2021 2022 2023 2024 2025

—e—\IODERADO =——CD| =—e=CDI+ META

CDI + Meta 5,98% 14,07% 14,71% 12,55% 15,75%
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Rentabilidade ~
Perfil Agressivo

18,00%

(Ultimos 5 anos - acumulado %) oo
14,00%
12,00% —
10,00%
8,00%
6,00%

4,00%

2,00%

0,00%
2021 2022 2023 2024 2025

—e—AGRESSIVO —e—CD|I —=CDI+ META

CDI + Meta 6,50% 14,63% 15,27% 13,10% 16,32%
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Nivel de Adesao e Contribuicao ao Plano 2025

Introducao

Investimentos

Sponsors Employees % Employees Active Participants % Active Participants % Rate of Participation
CBL (21) 1.100 70 1.037 75 94
FBU (24) 189 12 129 9 68
DCB (26) 286 18 222 16 78

© 18 ®
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Plano De Gestao Administrativa (PGA)

Introducao

Investimentos

Relatorios, Pareceres e Atas

Realizado Realizado
Resultado do PGA

15.273 104.640 (217.324) 779.655

Receitas 3.098.346 3.064.215 3.958.729 3.848.969

Gestao Previdencial 2.933.128 2.844.453 3.540.321 3.413.904
Investimentos - Custeio Administrativo 165.219 219.322 418.408 435.065
Investimentos - Atualizacoes - SELIC - 153 - -
Outras Receitas - 288 - -

Despesas 3.122.745 2.984.960 4.200.785 3.160.873
Pessoal e Encargos (Pessoal Cedido) 932.277 851.224 1.787.292 1.216.525
Treinamento/Congresso/Seminarios 58.950 17.132 165.000 58.068
Viagens e Estadias 26.250 159 26.250 3.689
Servicos de Terceiros 1.615.296 1.583.790 1.537.069 1.376.879
Despesas Gerais 291.504 332.149 418.757 261.124
Tributos 198.467 200.506 241.002 244588
Fluxo de Investimentos 39.672 25.385 22.670 91.559
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Indicadores de Gestao Administrativa

2024 2025
Indicadores de Gestao Administrativa Realizado Variacao Realizado Variacao
Despesas Administrativas Totais/Total Pl Ativo 0,050% 0,050% Sem Variagao 0,06% 0,04% Variagao Positiva
Despesas Administrativas Total / Nimero Participantes R$ 135,32 R$ 128,78 Variacao Positiva RS 183,47 R$ 134,15 Variacao Positiva
Despesas Administrativas Total/Recursos Garantidores 0,05% 0,05% Sem Varia¢ao 0,06% 0,04% Variag¢ao Positiva
Despesas Com Servicos Terceiros/Despesas Administrativa 51,82% 53,91% Variacao Positiva 36,55% 43,90% Variacao Positiva
Despesas Com Pessoal/Despesas Administrativas 30,28% 27,88% Variacao Negativa 42,59% 37,90% Variacao Positiva
Receita Administrativa Total/Numero De Participantes RS 134,27 R$ 132,23 Variacao Negativa RS 172,90 RS$ 163,26 Variagdo Positiva
Despesas Administrativas Total/Receitas Adm Total 103,75% 97,44% Variacao Negativa 106,11% 82,40% Variacao Positiva
Fundo Adm Acumulado/Recursos Garantidores 0,06% 0,03% Variacao Positiva 0,07% 0,10% Variacao Positiva
Taxa Administrativa/Recursos Garantidores 0,04% 0,05% Variacao Negativa 0,05% 0,04% Variacdo Positiva
Taxa De Carregamento 7,69% 7,39% Variagao Positiva 7,38% 9,12% Variagao Positiva
Evolucao do Fundo ADM meses 0,00% 0,00% Sem Variacao 0,00% 6,64% Variacao Positiva
Evolu¢ao do Fundo ADM 0,00% 0,00% Sem Variacao 0,00% 12,05% Variacao Positiva
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Administracao Externa

EMPRESAS SERVICOS EMPRESAS SERVICOS

Itau (Renda Fixa)

Sul América (Renda Fixa)

4UM (BD Imunizado)

Oceana Investimentos (Renda Variavel)

Claritas (Renda Variavel)

Itau IBrX (Renda Variavel)

Kinea Chronos (Multimercado)

Absolute (Multimercado)

Quantitas (Multimercado)

Real Investor (Multimercado)

Genoa (Multimercado)

Kapitalo (Multimercado)

Schroder Sustent. A¢oes Globais (Exterior)

Administracao da Carteira de Investimentos

Introducao Investimentos Relatdrios, Pareceres e Atas

Fernando Motta Auditores

Auditoria Externa

Cummins Brasil Ltda - Patrocinadora

Compartilhamento de atividades e despesas

IRON Mountain do Brasil Ltda

Guarda e digitalizacdo de documentacao

Arte da Criagao Ltda. ME

Assessoria em Comunica¢ao

Willis Towers Watson Consultoria Ltda

Servicos Técnico-Atuariais

PPS Portfolio Performance

Monitoramento de Gestao, Gerenciamento
de Riscos e Consultoria Geral.

Conduent Consultoria e Servicos de Recursos
Humanos LTDA

Consultoria - BPO Prestacao de servigos de
acompanhamento, controle e suporte de
atividades

Contabilidade

PFM Consultoria

Sistema de Gestao de Controle dos Riscos —
Resolugao 13 da CNPC

BNY Mellon

Administracao Fiduciaria/
Custddia Centralizada e Controladoria

JCM Consultoria Manifestacdo Fiscal

Banco Itau Servicos Bancarios - Conta Corrente

HJ Entregas Servicos de Fretes e motoboy

Manage Risk Relatério de Efetividade e Auditoria de Processos

Santos & Bevilaqua - Sociedade de Advogados

Prevue Consultoria Ltda

JCM Consultoria Ltda

Servicos Juridicos Tributarios e Consultoria

©21®
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Introducao

Governanca, Gestao de Riscos

e Controles Internos

A entidade adota praticas de governanca voltadas a
transparéncia, responsabilidade e eficiéncia na conducao
de suas atividades. A estrutura de governanca é composta
por instancias de direcdo e gestao responsaveis pela
definicao das diretrizes estratégicas, acompanhamento
dos resultados e supervisao das atividades institucionais.

As decisOes estratégicas sao tomadas com base no
planejamento institucional e em analises técnicas,
garantindo alinhamento com a missao, os objetivos e
as metas estabelecidas pela organizacdao. A entidade
também mantém politicas e normas internas que orientam
a atuacao de seus gestores e colaboradores, promovendo
integridade, ética, transparéncia e conformidade com a
legislacao aplicavel.

No que se refere a gestao de riscos, a entidade adota
procedimentos para identificar, avaliar e monitorar os
principais riscos que possam impactar o alcance de
seus objetivos. Esses riscos podem estar relacionados a
aspectos operacionais, financeiros, legais ou estratégicos.
A partir dessa analise, sao definidas medidas preventivas e

corretivas para minimizar possiveis impactos e fortalecer a
seguranca dos processos institucionais.

Quanto aos controles internos, a entidade mantém
mecanismos destinados a assegurar a correta aplicacao
de recursos, a confiabilidade das informacbes e a
conformidade com normas vigentes e regulamentos.
Entre esses mecanismos destacam-se a definicao
de procedimentos administrativos e financeiros, a
segregacao de fungdes, o registro e acompanhamento
das operacdes e a realizacdo de verificagdes periddicas
para avaliar a efetividade dos controles adotados. A
Entidade também adota a pratica de realizacao de
auditoria externa semestral e com isso, reforcamos

0 compromisso com a transparéncia, integridade
na gestao dos recursos e melhoria continua de seus
processos administrativos e financeiros.

Essas praticas contribuem para o fortalecimento da
gestao institucional, promovendo maior transparéncia,
eficiéncia e responsabilidade na conducao das atividades
da entidade.

© 22 Q
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Introducao Investimentos Relatdrios, Pareceres e Atas

Consumo consciente:
pequenas escolhas que podem transformar sua vida

Vocé ja parou para pensar em quanto das suas
compras realmente faz sentido para a sua rotina,
para o seu bolso e para o seu bem-estar?

Rever habitos de consumo deixou de ser apenas

uma questio de economia. E uma forma de

viver com mais equilibrio, fazer escolhas mais
inteligentes e cuidar melhor do presente e, ainda
mais, do seu futuro.

Consumir bem nao significa deixar de aproveitar
a vida. Significa entender prioridades, evitar
excessos e usar o dinheiro de forma mais
estratégica.

Aproveite algumas dicas que a PREVCUMMINS
preparou exclusivamente para apoiar o
fortalecimento da sua educacao financeira e do
seu planejamento de futuro:

|

1.0 que vale observar no seu dia a dia?
Antes de comprar, é importante refletir:

« isso é realmente necessario ou é apenas vontade do
momento?

« Essa compra cabe no meu or¢camento?

- Esse gasto vai trazer beneficio real ou sé satisfacao
imediata?

« Estou comprando por necessidade, praticidade,
impulso ou aparéncia?

Essas perguntas simples ajudam a trazer mais consciéncia
para as decisoes do dia a dia.

© 24 ®

2. Viver melhor nio é gastar mais \

Muita gente associa bem-estar ao consumo, mas
nem sempre é assim. Em muitos casos, viver melhor
estd ligado a ter mais controle, menos desperdicio
e mais tranquilidade financeira.

Quando vocé organiza seus gastos, tudo fica mais
leve. O consumo passa a ser uma escolha, e nao um
habito automatico.
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3. Consumo consciente também é
sustentabilidade

~

Comprar com mais atencao ajuda nao sé o
orcamento, mas também evita desperdicios.

Algumas atitudes fazem diferenca:

sair de casa com uma lista do que realmente
precisa;

evitar compras por impulso;
pesquisar antes de fechar negécio;

dar preferéncia ao que é util, duravel e
necessario;

consumir de forma mais simples e responsavel.

Introducao

4. Habitos que podem ajudar vocé a economizar mais

Algumas mudancas simples podem gerar bons resultados
no or¢camento:

« planeje melhor as refei¢coes: preparar comida em
casa pode ser mais econdmico e saudavel;

« pesquise precos: comparar valores evita pagar mais
caro sem necessidade;

« organize o que vocé ja tem: antes de comprar
roupas, calcados ou outros itens, veja o que
realmente estd faltando;

« use o carro com mais estratégia: reveja trajetos,
considere caronas e avalie alternativas de transporte;

+ desapegue do que nao usa mais: além de liberar
espaco, alguns itens podem ser vendidos ou doados.

©250Q
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~

5. Comparar a sua vida com a dos outros
pode custar caro

Muitas vezes, as aparéncias podem enganar. Nem
sempre quem demonstra um padrao de consumo
mais alto esta com a vida financeira equilibrada.

Por isso, comparar sua realidade com a dos outros
pode ser um erro. O mais importante é construir
uma rotina compativel com a sua vida, com suas
metas e com o que faz sentido para vocé.
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Para ajudar vocé a organizar melhor suas financas,

[ ]
DS * a PREVCUMMINS disponibiliza uma planilha

controle do seu dinheiro no dia a dia:

. °
o
° CLIQUE AQUI!
= g9 Consumir com consciéncia € uma escolha
gue impacta diretamente sua qualidade
ETEM MAIS! de vida.

No site da PREVCUMMINS, vocé também encontra: Quando vocé entende melhor seus

I. — orcamentdria criada especialmente para facilitar o

FUTURO PRESENTE habitos, passa a gastar com mais propo-

6. Mais controle, menos desperdicio, mais qualidade . . Nl
sito, economiza com mais inteligéncia

de vida Pagina de educacao financeira com conteudos e

CUTSOS. e abre espaco para realizar sonhos com

Ao rever seus habitos de consumo, vocé pode: mais seguranca.

- reduzir desperdicios; CLIQUE AQuUI!

O seu futuro se constroi no PRESENTE!
- aliviar o orcamento; PREVCUMMINS
- evitar dividas desnecessarias; GIBIS VIRTUAIS

. conquistar mais organizacio; Com assuntos relevantes e orientacdes praticas para
apoiar decisbes mais conscientes, melhorar seu

« poupar para objetivos importantes; . . : :
planejamento e fortalecer sua relacdao com o dinheiro.

- viver com mais equilibrio e tranquilidade.
CLIQUE AQUI!

© 26 ®


https://prevcummins.com.br/wp-content/uploads/2024/09/Prevcummins_PlanilhaOrcamentoPessoal.xls
https://prevcummins.com.br/futuro-presente/
https://prevcummins.com.br/gibi-digital-prevcummins/




Resumo do
Demonstrativo
de Investimentos

© 28 ©



QW Prevcummins

Resumo do
Demonstrativo
de Investimentos

Introducao

GPREVIC Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

guwjyugﬂgda INacla-:\ de
0170-1 - PREVCUMMINS
Plano: 1999000838-PREVCUMMINS

Data de Geragao: 24/02/2026 23:28:09

Data da Base de Dados: 24/02/2026

Consolidagao Contabil

Valor em R$|

Total Demonstrativo de Investimentos:
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete):

626.321.424,72
626.321.424,72

Diferenga: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total 2.897.890,19
Caixa 74.638,74
Titulos Publicos 2.915.256,64
Titulos Privados 0,00
Acdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opgoes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operacgées com Participantes 0,00
Iméveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -92.005,19
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 623.423.534,53
11.357.735/0001-93 12.158.344,78
11.960.212/0001-37 329.943.872,05
21.624.757/0001-26 4.020.681,28
22.918.359/0001-85 3.313.712,78
23.565.803/0001-99 6.993.942,26
26.956.042/0001-94 23.834.738,77
28.911.549/0001-57 4.126.039,13
29.726.133/0001-21 2.499.822,50
31.389.791/0001-17 212.767.051,94
35.828.684/0001-07 3.073.786,04
37.308.317/0001-08 10.468.340,34
41.163.573/0001-13 10.223.202,66

aPREVIC Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2025

Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar

0170-1 - PREVCUMMINS
Plano: PGA

Data de Geragao: 24/02/2026 23:37:10 Data da Base de Dados: 24/02/2026

Consolidagao Contabil Valor em R$|
Total Demonstrativo de Investimentos: 1.201.523,60
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 1.201.523,60
Diferenga: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Prépria - Total 26,73
Caixa 100,00
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acdes 0,00
Operagdes Compromissadas 0,00
Opgdes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Imoéveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -73,27
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 1.201.496,87
11.960.212/0001-37 1.201.496,87
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Resumo da Informagdes da Entidade Alocagdo dos Recursos
Politica d co | s | e
6digo: 0170-1 igla: PREVCUMMINS xercicio: 2026
o I Ica e & € Periodo de Referéncia: 01/2026 a 12/2026
I nve Sti m e ntOS Plano de Beneficios: 1999.000.838 - PLANO DE BENEFICIOS PREVCUMMINS CNPJ: 48.307.035/0001-02
Segmento Minimo % Maximo % Alvo %
.. a o RENDA FIXA 45,00 100,00 83,60
Plano de Taxa Minima Atuarial / Meta de Rentabilidade
; RENDA VARIAVEL 0,00 28,00 7,80
Be n eﬁClOS Periodo de Referéncia | % Indexador | Indexador Parcelas (BD e CD) Taxa de Juros % aa
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 15,00 6,00
Prevcu m m | n S 01/2026 a 12/2026 100,00 INPC Beneficio Definido 4,20
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 10,00 2,60
01/2026 a 12/2026 100,00 DI-CETIP Contribuicdo Definida, Conservador 0,50
IMOBILIARIO 0,00 2,00 0,00
01/2026 a 12/2026 100,00 DI-CETIP Contribuigdo Definida, Moderado 1,25
A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? sim
01/2026 a 12/2026 100,00 DI-CETIP Contribuigdo Definida, Agressivo 1,75
Utiliza derivativos? sim

Avaliagdo prévia dos riscos envolvidos? sim
Documentac¢ao Responsavel — X -
Existéncia de sistemas de controles internos? sim
Documentagio QIIRELES ) ,
R N O ACOMPANHAMENTO PREVIO DOS RISCOS E REALIZADO POR INSTITUICGES TERCEIRIZADAS.
K M A ALOCAGAO "ALVO" FOI DEFINIDA CONSIDERANDO O CENARIO MACROECONOMICO E AS EXPECTATIVAS DE MERCADO VIGENTES.
Nl’jmero da Ata: 022/2025 Data: 02/12/2025 0S NUMEROS REFLETEM A ALOCAGAO ESTRATEGICA DOS RECURSOS, SUJEITA A MOVIMENTOS TATICOS DE ACORDO COM AS CONDIGOES DE MERCADO.
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Perfis de Investimento
Periodo Segmento Nome CPF Cargo
01/01/2026 a 31/12/2026 PLANO SIMONE P. JORDAO COLUCCI XXX XXK.XKXXX DIRETORA E AETQ O plano possui Perfis de Investimentos? sim
Perfil Segmento Minimo % Maximo %
Controle de Risco Conservador RENDA FIXA 100,00 100,00
Risco de Mercado Risco de Liquidez Risco de Contraparte RENDA FIXA 2200 93,00
Risco Legal Risco Operacional Outros RENDA VARIAVEL 7,00 17,00
Realiza o apregamento de ativos financeiros: sim DispSe de Manual: sim Moderado INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 15,00
Possui modelo proprietério de risco: sim Dispde de Manual: sim INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 10,00
Realiza Estudos de ALM: sim IMOBILIARIO 0,00 1,00
Observagdo:

O APREGAMENTO DOS ATIVOS E REALIZADO POR INSTITUIGOES TERCEIRIZADAS.
O MODELO DE RISCO E FORNECIDO POR INSTITUIGOES TERCEIRIZADAS.
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Q@ Prevcummins

Resumo da
Politica de
Investimentos

Plano de
Beneficios
Prevcummins

Introducao

Investimentos

Relatorios, Pareceres e Atas

Perfis de Investimento

O plano possui Perfis de Investimentos? sim

Perfil Segmento Minimo % Maximo %
RENDA FIXA 45,00 82,00
RENDA VARIAVEL 18,00 28,00
Agressivo INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 0,00 15,00
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 0,00 10,00
IMOBILIARIO 0,00 2,00

Observagdo:

OS PERFIS POSSUEM ORGAMENTOS DE RISCO E METAS DE RENTABILIDADES DISTINTAS, ALINHADAS AS SUAS CARACTERISTICAS.

Rentabilidade - Plano e Segmentos (%)

Plano/Segmentos 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (P)
PLANO 2,64 11,39 13,94 8,77 15,32 14,51
RENDA FIXA 4,26 13,40 13,30 11,07 14,05 14,17
RENDA VARIAVEL -12,41 6,21 22,81 -14,68 35,38 18,18
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 7,00 11,51 10,08 6,39 13,60 15,90
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 8,91 -29,96 12,93 40,81 2,60 11,34
IMOBILIARIO
OPERAGOES COM PARTICIPANTES

Observagdo:

A METODOLOGIA UTILIZADA PARA APURAR OS RETORNOS UTILIZA-SE DA VARIAGAO DA COTA DOS INVESTIMENTOS.
A RENTABILIDADE PROJETADA PARA 2026(P) CONSIDEROU O CENARIO MACROECONOMICO E AS EXPECTATIVAS DE MERCADO VIGENTES.
0S NUMEROS, PORTANTO, NAO DEVEM SER ENTENDIDOS COMO GARANTIA OU PROMESSA DE DESEMPENHO. TRATAM-SE, APENAS, DE PROJECOES.

Rentabilidade - Perfis (%)
Perfis 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (P)
CONSERVADOR 4,12 13,40 13,24 11,05 14,04 14,20
MODERADO 1,85 10,42 14,25 7,67 15,99 14,73
AGRESSIVO 0,75 9,40 15,00 5,57 17,63 15,14

Observagdo:

A RENTABILIDADE PROJETADA PARA 2026(P) CONSIDEROU O CENARIO MACROECONOMICO E AS EXPECTATIVAS DE MERCADO VIGENTES.
0S NUMEROS, PORTANTO, NAO DEVEM SER ENTENDIDOS COMO GARANTIA OU PROMESSA DE DESEMPENHO. TRATAM-SE, APENAS, DE PROJEGOES.
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W Prevcummins

Resumo da
Politica de
Investimentos

Plano de Gestao
Administrativa

Introducao mentos ]

Informacgoes da Entidade

Cédigo: 01701 ‘ Sigla: PREVCUMMINS ‘ Exercicio: 2026

Plano de Beneficios: 9970.000.000 - PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA ‘ CNPJ: 54.788.948/0001-82

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Participagao % Plano/Segmento % Indexador | Indexador Taxa de Juros % aa

100,00 PLANO 100,00 DI-CETIP 0,50

Documentagao Responsavel

Documentagao

Numero da Ata: 022/2025 Data: 02/12/2025

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado

Periodo Segmento Nome CPF Cargo

01/01/2026 a 31/12/2026 PLANO SIMONE P. JORDAO COLUCCI XXX XXX XXX-XX DIRETORA E AETQ

Controle de Risco

Risco de Mercado Risco de Liquidez Risco de Contraparte

Risco Legal Risco Operacional Outros

Realiza o apregamento de ativos financeiros: sim Dispde de Manual: sim

Possui modelo proprietario de risco: sim Dispde de Manual: sim

Realiza Estudos de ALM: Nio

Observagdo:
O APREGAMENTO DOS ATIVOS E REALIZADO POR INSTITUIGOES TERCEIRIZADAS.
O MODELO DE RISCO E FORNECIDO POR INSTITUIGOES TERCEIRIZADAS.

0s, Pareceres e Atas

Alocagao dos Recursos

Periodo de Referéncia: 01/2026 a 12/2026

Segmento Minimo % Maximo % Alvo %

RENDA FIXA 100,00 100,00 100,00

A EFPC observa os principios de responsabilidade socioambiental? sim

Utiliza derivativos? sim

Avaliagdo prévia dos riscos envolvidos? sim

Existéncia de sistemas de controles internos? sim

Observagdo:
O ACOMPANHAMENTO PREVIO DOS RISCOS E REALIZADO POR INSTITUICOES TERCEIRIZADAS.

Perfis de Investimento

O plano possui Perfis de Investimentos? nio

Rentabilidade - Plano e Segmentos (%)

Plano/Segmentos 2021 2022 2023 2024 2025 2026 (P)
PLANO 4,11 13,49 13,44 11,27 14,18 14,20
RENDA FIXA 4,11 13,49 13,44 11,27 14,18 14,20
RENDA VARIAVEL

INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

IMOBILIARIO

OPERAGOES COM PARTICIPANTES

Observagdo:

A METODOLOGIA UTILIZADA PARA APURAR OS RETORNOS UTILIZA-SE DA VARIAGAO DA COTA DOS INVESTIMENTOS.

A RENTABILIDADE PROJETADA PARA 2026(P) CONSIDEROU O CENARIO MACROECONOMICO E AS EXPECTATIVAS DE MERCADO VIGENTES.

0S NUMEROS, PORTANTO, NAO DEVEM SER ENTENDIDOS COMO GARANTIA OU PROMESSA DE DESEMPENHO. TRATAM-SE, APENAS, DE PROJECOES.
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Q@ Prevcummins

Balanco Patrimonial

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(em RS mil)

JOR3e

BALANCO \
PATRIMONIAL

E o registro contabil resumi-
do do estado patrimonial de
uma empresa ou Entidades
Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), que
apresenta os saldos credo-
res e devedores num certo
periodo. O documento deve
demonstrar a exata situacdo
econdmico-financeira  da
Entidade e dar por encerra-
das as operacdes contdbeis
do periodo.

westimentos

Ativo 2025 2024 Passivo 2025 2024
Disponivel 75 43 Exigivel Operacional 591 849
Gestao Previdencial 263 518
Gestao Administrativa 287 298

Realizavel 628.638 552.062 Investimentos 41 33

Gestao Administrativa 1.098 1.099
Investimentos 627.540 550.963 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 1.098 1.098
Gestdo Administrativa 1.098 1.098
Titulos Publicos 2.915 3.185

Fundos de Investimentos 624.625 547.778 Patriménio Social 627.024 550.158
Patriménio de Cobertura do Plano 625.931 549.919

Provis6es Matematicas 625.341 549.091
Beneficios Concedidos 221.154 206.003
Beneficios a Conceder 404.187 343.088
Equilibrio Técnico 590 828
Superavit Técnico Acumulado 590 828
Fundos 1.093 239
Fundos Previdenciais 107 32
Fundos Administrativos 986 207
Total do Ativo 628.713 552.105 Total do Passivo 628.713 552.105

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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@@ Prevcummins Relatorios, Pareceres e Atas

Demonstracao da
~ . - 2025 2024 Variagao %
Mutacao do Patriménio
S o Ci al c ons OI i d a d a A) Patrimoénio Social - inicio do exercicio 550.158 509.425 8,00%
(Eerm; Sd; ﬁ)ezembro AR 1. Adides 115.361 72.255 59,66%
(+) Contribuigbes Previdenciais 28.593 25.261 13,19%
(+) Outras Adigbes Previdenciais 1 3 -66,67%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 82.827 43.901 88,67%
(+) Receitas Administrativas 3.849 3.064 25,62%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 9N 26 250,00%
2. Destinagoes (38.495) (31.522) 22,12%
(-) Beneficios (20.931) (19.748) 5,99%
(-) Resgates (13.773) (8.194) 68,09%
(-) Portabilidade - (65) -100,00%
§§ (-) Desoneracéo de Contribuicdes de Patrocinador(es) (571) (489) 16,77%
(-)  Outras Destinagdes (59) (41) 43,90%
Q (-) Despesas Administrativas (3.161) (2.985) 5,90%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 76.866 40.733 88,71%
DEMONSTRACAO \ (+/-) Provisdes Matematicas 76.250 40.409 88,70%
DA MUTACAO DO (+/-) Superavit/Déficit Técnico do Exercicio (238) 276 -186,23%
PATRIMONIO SOCIAL (+/-) Fundos Previdenciais 75 (57) -231,58%
apresenta as destinacoes (+/-) Fundos Administrativos 779 105 641,90%
g:’:vig;”c‘i’;s ‘ieas';i;‘::'ccigz B) Patriménio Social no final do exercicio (A+3+4+5) 627.024 550.158 13,97%
geridos pela Entidade e da
Gestdo Administrativa, cuja
soma resulta nos valores
que aumentam ou dimi-
nuem o Patriménio Social
da Entidade

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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@@ Prevcummins Relatorios, Pareceres e Atas

Demonstrac¢ao do
~ 2025 2024 Variacao %
Plano de Gestao e
Ad m i nist r atiV a A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 207 102 102,94%
Consolidada
1. Custeio da Gestao Administrativa 3.940 3.090 27,51%
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(em R$ mil) 1.1. Receitas 3.940 3.090 27,51%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 3.414 2.845 20,00%
Custeio Administrativo dos Investimentos 435 219 98,63%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 91 26 250,00%
2. Despesas Administrativas (3.161) (2.985) 5,90%
2.1.Administragao dos Planos Previdenciais (3.161) (2.985) 5,90%
Pessoal e encargos (1.216) (852) 42,72%
Treinamentos, congressos e seminarios (58) 17) 241,18%
RN Viagens e estadias (4) - 100,00%
XA Servigos de terceiros (1.377) (1.584) -13,07%
Q Despesas Gerais (261) (332) -21,39%
Tributos (245) (200) 22,50%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 779 105 641,90%
DEMONSTRACAO \ 7. Constituigao/Reversio do Fundo Administrativo (6) 779 105 641,90%
DO PLANO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA
Revela a atividade adminis- B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 986 207 376,33%
trativa da Entidade, apre-
sentando a movimentacao
do Fundo Administrativo
por meio das receitas, des-
pesas e rendimento obtido
no exercicio a que se referir.

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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\‘ Prevcummins

Demonstra¢oes do
Ativo Liquido do
Plano de Beneficio

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(em RS mil)

JOR3e

DEMONSTRAGCAO DO
ATIVO LiQUIDO

Apresenta a movimentagao
do Ativo Liquido do Plano
de Beneficios por meio das
adigoes.

Relatorios, Pareceres e Atas
2025 2024 Variacéo %

1. Ativos 627.399 551.392 14%
Dispenivel 75 43 74%
Recebivel 986 875 13%
Investimento 626.338 550.474 14%

Titulos Publicos 2.915 3.185 -8%

Fundos de Investimento 623.423 547.289 14%
2. Obrigagoes 375 1.234 -70%
Operacional 375 1.234 -70%
Contingencial
3. Fundos nao previdenciais 986 207 376%
Fundos Administrativos 986 207 376%
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 626.038 549.951 14%
Provises Matematicas 625.341 549.091 14%
Superéavit Técnico 590 828 -29%
Fundos Previdenciais 107 32 234%
6. Apuragédo do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 590 828 -29%
b) (+/-) Ajuste de Precifica¢&o (30) (41) -27%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 560 869 -36%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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\‘ Prevcummins

Demonstrag¢oes das
Mutacoes do Ativo
Liquido do Plano de
Beneficio

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(em RS mil)

JOR3e

DEMONSTRACAO DA \

MUTAGAO DO ATIVO
LiQuipo

Apresenta a movimentacao
do Ativo Liquido do Plano
de Beneficios por meio das
adicoes (entradas) e dedu-
¢Oes (saidas) de recursos.

Relatorios, Pareceres e Atas
2025 2024 Variacao %
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 549.951 509.323 8%
1. Adigées 114.835 72.010 59%
(+) Contribuicdes Previdenciais 32.007 28.106 14%
(+) Outras Adigdes Previdenciais 1 3 -67%
(+) Resultado Positivo dos Investimentos - Gestéo Previdencial 82.827 43.901 89%
2. Destinagoes (38.748) (31.382) 23%
(-) Beneficios (20.931) (19.748) 6%
(-) Resgates (13.773) (8.194) 68%
(-) Portabilidade - (65) -100%
(-) Custeio Administrativo (3.414) (2.845) 20%
(-) Desoneragéao de Contribuigdes de Patrocinador(es) (571) (489) 17%
(-) Outras Destinagdes (59) (41) 44%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 76.087 40.628 87%
(+/-) Provisbes Matematicas 76.250 40.409 89%
(+/-) Fundos Previdenciais 75 (57) -232%
(+/-) Superavit/ (Déficit) Técnico do Exercicio (238) 276 -186%
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 626.038 549.951 14%
C) Fundos nao previdenciais 779 105 642%
(+/-) Fundos Administrativos 779 105 642%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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Q@ Prevcummins

Demonstrag¢oes das
Provisoes Técnicas do
Plano de Beneficio

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(em RS mil)

JOR3e

DEMONSTRACAO DAS
PROVISOES TECNICAS
Apresenta a atividade ad-
ministrativa da Entidade,
relativa a cada Plano de
Beneficios, evidenciando a
movimenta¢do do Fundo
Administrativo existente em
cada Plano.

2025 2024 Variagao %
Provis6es Técnicas (1+2+3+4) 626.413 551.185 14%
1. Provis6es Matematicas 625.341 549.091 14%
1.1. Beneficios Concedidos 221.154 206.003 7%
Contribuigao Definida 218.824 203.663 7%
Beneficio Definido 2.330 2.340 0%
1.2. Beneficios a Conceder 404.187 343.088 18%
Contribuigdo Definida 404.187 343.088 18%
Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 150.893 127.277 19%
Saldo de Contas - parcela participantes 253.294 215.811 17%
2. Equilibrio Técnico 590 828 -29%
2.1. Resultados Realizados 590 828 -29%
Superavit técnico acumulado 590 828 -29%
Reserva de contingéncia 372 379 -2%
Reserva para revisdo de plano 218 449 -51%
3. Fundos 107 32 234%
3.1. Fundos Previdenciais 107 32 234%
4. Exigivel Operacional 375 1.234 -70%
4.1. Gestao Previdencial 283 1.175 -76%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 92 59 56%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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W Prevcummins

Notas Explicativas

da Administracao
Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

NOTAS EXPLICATIVAS

AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Registro contabil resumido
do estado patrimonial de
uma empresa ou Entidades
Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC), que
apresenta os saldos credo-
res e devedores num certo
periodo.

Introducao os, Pareceres e Atas

Notas Explicativas da Administracao
1. Contexto Operacional

a. Constituigao

A PREVCUMMINS Sociedade de Previdéncia Privada (PREVCUMMINS) é uma entidade fechada de
previdéncia privada, de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito
privado distinta de suas patrocinadoras, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira, nos termos do
artigo 5°, Item Il, da Lei n° 6.435, de 15 de julho de 1977, revogada pela Lei Complementar n° 109, de 29 de
maio de 2001.

O funcionamento da PREVCUMMINS foi autorizado pela Portaria n°® 3.905 do Ministério do Trabalho e

Previdéncia Social (MTPS), em 19 de dezembro de 1986, por prazo indeterminado.

b. Objetivo

A PREVCUMMINS tem como objetivo a instituicdo e execugdo de planos de beneficios de carater
previdenciario, complementares ao regime geral da previdéncia social, voltado aos empregados vinculados as
Patrocinadoras mediante contribuicdo de seus Participantes, das respectivas Patrocinadoras, ou de ambos, na

forma que dispuser os respectivos Planos de Beneficios.

c. Patrocinadoras

O Plano de Beneficios PREVCUMMINS é patrocinado pelas seguintes empresas:

. Cummins Brasil Ltda. - principal - adesdo em 1986;
. Cummins Filtros Ltda. - adesdo em 2000;
. Cummins Vendas e Servigos de Motores e Geradores Ltda. — adesdo em 2001.

Em 23 de julho de 2025, a Cummins Filtros Ltda. notificou a Prevcummins, acerca da decisao de rescindir o
convénio de adeséo e retirar seu patrocinio do Plano de Beneficios Prevcummins e, desde outubro de 2025,
suspendeu suas contribuigdes.

A decisado da Patrocinadora pela retirada se deu em razéo da reorganizagao societaria ocorrida na empresa e
da decisdo de que o Plano de Beneficios Prevcummins nédo sera mais oferecido aos seus colaboradores. A
Cummins Filtros Ltda. oferecera programa previdenciario em outro veiculo.

d. Caracteristica do plano de beneficios

O plano de beneficios administrado pela PREVCUMMINS estd adequado aos institutos de portabilidade,
beneficio proporcional diferido, resgate e autopatrocinio, conforme regulamentagéo. A Portaria Previc n® 398,
de 24 de junho de 2021 — DOU de 30 de junho de 2021, autoriza a aplicagdo do Regulamento do Plano de
Beneficios PREVCUMMINS, a saber:

Plano CNPJ CNPB
PREVCUMMINS 48.307.035/0001-02 19.990.008-38

Modalidade

Contribui¢do Definida

A Resolugdo CNPC n° 46, de 1° de outubro de 2021, dispds sobre as condigdes e os procedimentos para a
identificagdo e o cadastramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional de Planos de Beneficios e no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica para fins de operacionalizagédo da independéncia patrimonial dos planos
de beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar. A inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica ndo conferiu personalidade juridica prépria aos planos de beneficios e, na
operacionalizagéo da inscrigdo do plano de beneficios no CNPJ, a Entidade segregou os ativos dos planos de
beneficios, efetuando as devidas atualizagdes cadastrais com os gestores dos fundos de investimento, assim
como abertura de novas contas correntes e de custddia para pagamentos de beneficio e recebimento de

contribuigdo.

O CNPJ da Entidade (54.788.948/0001-82) permanecera em atividade e sera utilizado para operagdes do fluxo
administrativo. Cabe ao CNPJ da Entidade a responsabilidade fiscal sobre as obrigagdes acessoérias de

quaisquer naturezas.

e. Beneficios

A modalidade do Plano de Beneficios da PREVCUMMINS é de contribuigao definida. Os beneficios concedidos
séo: (a) Aposentadoria; (b) Beneficio por Incapacidade e (c) Beneficio por Morte. Conforme Capitulo IX, item
9.7 do Regulamento do Plano de Beneficios PREVCUMMINS, o valor do beneficio podera ser de renda mensal
na modalidade renda certa ou percentual de saldo, tendo por op¢do um saque a vista de até 25% do saldo total
de conta, em até cinco parcelas, bem como, dependendo do montante, ser efetuado pagamento Unico. (d)

Autopatrocinio; (e) Beneficio Proporcional Diferido; (f) Portabilidade e (g) Resgate de Contribuicées.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a PREVCUMMINS ainda possui um saldo remanescente oriundo do plano
fechado em fevereiro de 1998, na modalidade de Beneficio Definido, cuja massa é composta por 08

beneficiarios, sendo 3 assistidos e 5 pensionistas.
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QW Prevcummins

Notas Explicativas

da Administracao
Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

Introducao s, Pareceres e Atas

f. Custeio do plano
Os recursos necessarios ao atendimento dos objetivos da PREVCUMMINS s&o originados por contribuicdes
de suas patrocinadoras, participantes autopatrocinados, participantes em Beneficio Proporcional Diferido e dos

rendimentos resultantes das aplicagdes desses recursos.

g. Participantes
Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a PREVCUMMINS conta com a seguinte massa de participantes:

Descri¢dao 2025 2024
Ativos 1.388 1.484
Assistidos/Pensionistas 231 252
Beneficio Proporcional Diferido 251 179
Autopatrocinado 58 60
Total de Participantes 1.928 1.975

2- Apresentagao das Demonstragées Contabeis

As demonstracdes contabeis de 31 de dezembro de 2025 e 2024 estdo sendo apresentadas em conformidade
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC, em conformidade com as seguintes normas especificas: Resolugdo do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n°. 43, de 06 de agosto de 2021 (alterada pela
Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024); Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023,
e suas alteragdes, que estabelecem normas especificas para os procedimentos contabeis das entidades
fechadas de previdéncia complementar, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragdes
contabeis, e dao outras providéncias.

Em 15 de dezembro de 2022, o CFC publicou a NBC ITG 2001, atualizando a redagdo do normativo, que

passou a vigorar desde 1° de janeiro de 2023.

Essas diretrizes n&o requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentagdo da Demonstragdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificagdo contabil padrdo das EFPC
(Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar) reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade,
de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observados as gestdes previdencial e administrativa e o
fluxo dos investimentos, proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a

apresentagéo em circulante e n&o circulante.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a
segregacdo dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos

Investimentos, comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

o Gestao Previdencial — Atividade de registro e controle das contribui¢cdes, dos beneficios e dos institutos
previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem como do resultado do plano de

beneficios de natureza previdenciaria;

e Gestdo Administrativa — Atividade de registro e de controle inerentes a administragdo do plano de

beneficio.

As Demonstragdes Contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas pelo Conselho
Deliberativo da Entidade em 09 de margo de 2026.

3- Principais Praticas Contabeis

As praticas contdbeis aplicaveis na elaboracdo e apresentacdo das demonstragdes contabeis da
PREVCUMMINS s&o aquelas consubstanciadas em regulamenta¢des do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC, que substituiu o Conselho de Gestéo de Previdéncia Complementar (CGPC), e Previc,
que ndo requerem a adogéo plena dos Pronunciamentos Contabeis emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis - CPC. Conforme constam destas diretrizes, as praticas contabeis adotadas pela Entidade s&o
especificas para o segmento das EFPC e estdo resumidas a seguir:

(a) Apuragao dos Resultados

O resultado das operagdes é apurado em conformidade com o regime de competéncia. Adicionalmente, as
contribui¢cdes de autopatrocinados, vinculados ao Plano de Beneficios, sdo registradas pelo regime de caixa.
(b) Realizavel

O realizavel previdencial e administrativo sédo apresentados pelos valores de realizagédo e incluem, quando
aplicavel, as variagdes monetarias e os rendimentos proporcionais auferidos.

(c) Investimentos

Os principais critérios de avaliagdo dos ativos e de reconhecimento de receitas séo:

© 4206



LW Prevcummins

Notas Explicativas

da Administracao
Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

Introducao

Titulos Publicos e Fundos de Investimento

Estao registrados pelo valor de custo, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até a data de

encerramento do Balango.

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 (regulamentada pela Resolugdo PREVIC n°
23, de 14 de agosto de 2023, e alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar podem classificar os titulos publicos federais como "titulos
mantidos até o vencimento", independentemente da modalidade do plano de beneficios ou da existéncia de
hipéteses atuariais, tanto na fase de acumulagdo quanto na fase de concessdo de beneficios desde que
comprovada a intengdo, capacidade financeira de manté-los até o vencimento e o prazo igual ou superior a 05

(cinco) anos entre a data de aquisicédo e a data de vencimento.

A Entidade classifica sua carteira de titulos e valores mobiliarios nas seguintes categorias:

Titulos para negociagdo - registra os titulos com propdsito de serem frequentemente negociados,
independentemente do prazo a decorrer. Sdo contabilizados pelo custo de aquisicdo, acrescido dos
rendimentos auferidos e ajustados periodicamente pelo valor de mercado, com os ganhos e as perdas ndo

realizados reconhecidos no resultado do exercicio.

Titulos mantidos até o vencimento - registra os titulos com vencimento igual ou superior a cinco anos da
data de aquisigdo e para os quais a Entidade tenha interesse e capacidade financeira de manté-los até o
vencimento. Estes titulos sdo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do Pais, os quais sdo
avaliados pela taxa intrinseca nominal dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando

aplicavel.

Na composicéo dos investimentos da carteira da PREVCUMMINS n3o ha ativos sem cotagdo no mercado que
constem em laudo de avaliagdo econdmica. Dessa forma, ndo ha necessidade de adocéo de premissas para

sua avaliagdo, nem a escolha de prego do ativo nos casos em que mais de uma opgao € apresentada.

(d) Exigivel operacional

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e variagbes monetarias incorridas, estando representados substancialmente pelas
obrigagdes decorrentes de direito a beneficios pelos participantes, prestagdes de servigos por terceiros,

investimentos e obrigagdes fiscais.

(e) Exigivel Contingencial
S&o registradas as agdes que serdo objeto de decisdo futura, podendo ocasionar impacto na situagdo

econdmico-financeira, cujas probabilidades de éxito foram informadas pelos advogados.

Estas provisbes para contingéncias sao avaliadas periodicamente e sdo constituidas tendo como base o
Pronunciamento CPC n° 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e considerando a avaliagdo da
Administragéo e de seus consultores juridicos, sendo consideradas suficientes para cobrir provaveis perdas

decorrentes desses processos.

Essas agdes estdo classificadas entre gestdo previdencial, administrativa e de investimentos, de acordo com a

sua natureza.

Para fins de classificagdo sao usados os termos provavel, possivel e remota com os seguintes conceitos:

e Perda provavel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € maior do que a de ndo ocorrer.
Nessa classificagcdo a Entidade constitui provisdo para perdas e faz sua devida divulgagéo nas notas
explicativas.

e Perda possivel: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € menor que provavel, mas maior que
remota. A provisdo para perdas ndo é reconhecida, entretanto, é divulgada nas notas explicativas.

e Perda remota: a chance de um ou mais eventos futuros ocorrer € pequena. Nao se faz necessario o

registro de provisdo ou divulgagéo nas notas explicativas.

(f) Patriménio Social

i. Provis6es matematicas

As provisdes matematicas do plano de beneficios sdo determinadas em bases atuariais e elaboradas sob a
responsabilidade de atuarios externos contratados pela Entidade e sdo constituidas para fazer face aos
compromissos relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes ou seus beneficiarios, na

forma prevista no Regulamento do Plano de Beneficios PREVCUMMINS.

A provisdo matematica de beneficios concedidos representa o valor atual dos beneficios do plano com os
compromissos futuros da Entidade para com os participantes que ja estdo em gozo de beneficios de prestacdo

continuada, aposentadorias e pensoes.

As provisdes relativas a beneficios a conceder representam o valor atual dos beneficios a serem concedidos

aos integrantes da geracéo atual que ainda ndo estejam em usufruto de beneficio de prestagéo continuada.
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iii. Equilibrio Técnico
Todo excedente ou insuficiéncia patrimonial é registrado na conta de Equilibrio Técnico respeitando as
disposi¢des do plano de contas e em conformidade com a Resolugdo da CNPC n° 30, de 10 de outubro de
2018. A Reserva Especial apurada em 31 de dezembro de 2025, no valor de R$ 218, esta no seu 3° exercicio

de constituicdo. Sendo assim, a Entidade optou por nao realizar destinacdo dessa reserva.

iiii. Fundos das gestoes Previdencial e Administrativa
O Fundo Previdencial é constituido pelo valor de contribuigdo do saldo da conta da Patrocinadora que nao foi
utilizado no calculo dos beneficios ou institutos e podera ser utilizado pela Entidade.

O Fundo Administrativo é constituido com as sobras das receitas aportadas pelas Patrocinadoras,
exclusivamente para a cobertura das despesas com a administracdo dos planos previdencial, atualizado

mensalmente pela rentabilidade dos planos.

(9) Custeio Administrativo

O patriménio do Plano de Gestao Administrativa PGA é constituido pelas receitas (Previdencial, Investimentos
e Diretas), deduzidas das despesas especificas da administragdo previdencial, e dos investimentos, sendo as
sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo
Administrativo é segregado por plano de beneficios previdencial, ndo caracterizando obriga¢des ou direitos aos

patrocinadores, participantes e assistidos.

As receitas administrativas da PREVCUMMINS s&o debitadas ao plano de beneficios em conformidade com o

plano de custeio vigente.

As fontes de custeio da Gestao Administrativa obedecem as determinagdes contidas no Regulamento do Plano
de Gestédo Administrativa - PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da PREVCUMMINS em 26 de junho de
2025, e estd em conformidade com a Resolugdo CNPC/MPS n° 62, de dezembro de 2024.

(h) Imposto de renda na fonte

A Lei n° 11.053, de 29 de dezembro de 2004 (alterada pela Lei n° 14.803, de 10 de janeiro de 2024), criou um
regime de ftributagdo, facultando aos participantes de planos de entidades fechadas de previdéncia
complementar estruturados na modalidade de contribuigéo definida ou contribuicao variavel optarem para que
os valores que lhes sejam pagos a titulo de resgate ou beneficios de renda sejam tributados pelo imposto de

renda na fonte:

i Por uma tabela regressiva, que varia entre 35% e 10%, dependendo do prazo de acumulagdo dos
recursos do participante no plano de beneficios, ou
ii. Por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de renda na

fonte para as pessoas fisicas.

Em 10 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei n° 14.803, que altera a Lei n® 11.053, de 29 de dezembro de 2004,
permitindo aos participantes e assistidos de plano de previdéncia complementar optarem pelo regime de
tributacéo por ocasido da obtengdo do beneficio ou do primeiro resgate dos valores acumulados, bem como
aos assistidos com beneficio concedido antes de 11 de janeiro de 2024, por meio da Instrugdo Normativa RFB
n°® 2.209, de 8 de agosto de 2024, a opgao pelo regime regressivo do imposto de renda, sem data limite para

essa formalizagdo.

(i) Estimativas contabeis

A elaboracédo de demonstragdes contabeis, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo CNPC, requer que a Administragdo use de julgamento na determinagao e registro
de estimativas contabeis. Ativos e passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem: os
ajustes pelos valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagéo, provisbes para
contingéncias e as provisdes matematicas, dentre outros. A liquidagdo das transagdes envolvendo essas
estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo

de sua determinagdo. A Administracéo revisa as estimativas e premissas periodicamente.

()] Partes relacionadas
Partes relacionadas sdo pessoas fisicas ou juridicas que por intermédio dos planos de beneficios tenham

relacionamento com a Entidade.

4. Disponivel
Apresentado pelo saldo bancario disponivel em conta corrente no ultimo dia util do exercicio social nas

seguintes instituigdes financeiras:

Descrigao 2025 2024
Banco Itad S.A. 53 34
BNY Mellon 22 9

Total de Disponivel 75 43
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N Ota S Expl Icat Iva S 9 GEEI2AT Total de Fundo de Investimentos em Agoes 56.685 50.502

da Ad m i n ist ra 50 Fundo de Investimentos em Agées no Exterior 10.468 10.207
g 5.1 Gestio Administrativa Schroder Sustentabilidade A¢des Globais Fundo de Investimento A¢des — 10.468 10.207
Em 31 de dezembro de 2025 e Investimentos no Exterior ) )
q Fundo de Investimentos em A¢des 46.217 40.295
2024 (em RS mil) - A , -
Descricdo 2025 2024 Claritas Valor Feeder Fundo de Investimentos em Agdes 12.159 15.496
Depositos Judiciais / Recursais ! 1.098 1.098 Oceana 30 Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento de 23.835 24.799
Outros realizdveis® = ! Agoes Itau Agdes IBRX Indexado FIF Da Cl del i t Cot: - -
= — - au Agbes ndexado a Classe de Investimento em Cota em R
Total de Gestdo Administrativa 1.098 1.099 Responsabilidade Limitada 10.223
Total dos Investimentos 627.540 550.963

(1) Esse valor refere-se ao depésito judicial referente a agdo judicial conforme Nota Explicativa — item 7.1.

(2) Esse valor refere-se ao reembolso de prestador de servigos a receber.
Considerando as disposi¢des da Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 (alterada pela Resolugdo

5.2 Investimentos CNPC/MPS n° 61, de 11 de dezembro de 2024), a Entidade classificou assim a sua carteira de titulos e valores
Os investimentos sdo administrados com base nas diretrizes determinadas pela politica de investimentos mobilidrios:

devidamente aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade no exercicio anterior. A gestdo dos
investimentos da PREVCUMMINS é 100% (cem por cento) terceirizada, sendo os gestores, em 2025 e 2024, . Titulos e Valores Mobiliarios

Itad, Sul América, 4UM, Oceana, Claritas, Kinea Chronos, Absolute, Shroders, Quant Mallorca e Real Investor.
Os titulos e valores mobiliarios séo custodiados no Sistema Especial de Liquidagdo e de Custédia — SELIC.
a. Composigdo da carteira: Apresentamos a seguir a composigéo por tipo de papel, prazo de vencimento e tipo de carteira dos Titulos e

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a composicdo dos investimentos esta representada por fundos de Valores Mobiliérios:

Titulos mantidos até o vencimento - S&o registrados os titulos com vencimentos iguais ou superiores a cinco

RN investimentos em renda fixa, Multimercados, agdes e por titulos publicos, cujas modalidades e instituicdes
X~ podem ser assim demonstradas: anos entre a data de aquisig&o e a data de vencimento dos titulos, desde que haja capacidade financeira e
Descrigéo 2025 2024 intengdo em manté-los na carteira até o vencimento, bem como classificados como de baixo risco por agéncia
de risco do pais, os quais serdo avaliados pela taxa intrinseca dos titulos, ajustados pelo valor de perdas
Titulos Publicos 2.915 3.185 permanentes, quando aplicavel, reconhecidos nas demonstragdes das mutagdes do patriménio social e nas
Notas do Tesouro Nacional 2.354 2.521 ~ ~ . -
demonstragdes das mutagdes do ativo liquido.
Letras Financeiras do Tesouro 561 664
Fundos de Investimentos 624.625 547.778
Fundos de Investimentos em Renda Fixa 543.912 478.514
Fundo de Investimentos Exclusivos 543.912 478.514 Descrigdo Vencimento 2025 2024
Fundo de Investimento Columbus Multimercado — Itad (i) 331.145 285.824 Titulos Publicos 2.915 3.185
. L Notas do Tesouro Nacional 2.354 2.521
Fundo Invest. Cotas de Fundo Invest. Multimercado — Sulamérica (i) 212.767 192.690 NTN-B Até 360 dias 357 234
Fundo de Investimentos em Multimercados 24.028 18.762 NTN-B Acima 360 dias 1.997 2.287
Absolute Vertex Il Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimentos 6.994 9.610 Letras Financeiras do Tesouro 561 664
em Multimercado : . LFT Até 360 dias 453 -
Kinea Chronos Fundo de Investimento Multimercado 4.021 4.331 LFT Acima 360 dias 108 664
Quant Mallorca Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimentos em
. 3.313 2127
Multimercado
Real Investor Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimentos em 4.126 2694

Multimercado

Genoa Capital Radar CIC de Classe de Investimento Multimercado — Resp Limitada 3.074 -
Kapitalo K10 Fundo de Investimento Financeiro em Quotas de Fundos de

’ : 2.500
Investimento Multimercado
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Investimentos

Relatorios, Pareceres e Atas

o Titulos Publicos
31/12/2025 31/12/2024
Descrigio Vencimento Valor de Custo Valor de Valor de Custo Valor de
Atualizado Mercado Atualizado Mercado
Titulos Publicos Federais Notas do Tesouro
Nacional
NTN - B (*) 15/05/2025 233 201
NTN - B (*) 15/08/2026 358 297 353 296
NTN - B (*) 15/05/2027 31 30 30 30
NTN - B (*) 15/05/2028 335 268 328 269
NTN - B (*) 15/05/2029 31 30 29 30
NTN - B (*) 15/08/2030 685 535 667 535
NTN - B (*) 15/08/2033 41 39 40 38
NTN - B (*) 15/05/2035 487 377 472 377
NTN - B (*) 15/08/2040 225 177 217 177
NTN - B (*) 15/08/2045 95 78 90 78
NTN - B (*) 15/08/2050 32 29 30 29
NTN - B (*) 15/05/2055 18 17 17 17
NTN - B (*) 15/08/2060 16 16 15 16
Total 2.354 1.893 2.521 2.093
31/12/2025 31/12/2024
Descrigdo Vencimento Valor de Custo Valor de Valor de Custo Valor de
Atualizado Mercado Atualizado Mercado

Titulos Publicos Federais Notas do Tesouro
Nacional
LFT (*) 01/03/2026 91 76 - -
LFT (*) 01/09/2026 362 308 648 564
LFT (*) 01/03/2027 54 48 - -
LFT (*) 01/09/2027 54 52 16 16
Total 561 484 664 580
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Em 31 de dezembro de 2025, a Entidade apresentou em sua carteira os seguintes titulos publicos federais:

Papel Cédigo Aquisicao Emitente Ativo Index. Emissao Vencimento. | Quantidade PU (R$) Valor Bruto (R$ Mil)
LFT D339911 15/08/2024 STNC 1730906 SELIC 06/09/2019 01/03/2026 5.0000 18,085.26399000 91
LFT D540491 15/05/2025 STNC 1886433 SELIC 03/07/2020 01/09/2026 15.0000 18,086.83745100 271
LFT D258061 15/05/2024 STNC 1886433 SELIC 03/07/2020 01/09/2026 1.0000 18,086.83745100 18
LFT C942072 16/02/2022 STNC 1886433 SELIC 03/07/2020 01/09/2026 4.0000 18,086.83745100 73
LFT D481009 17/02/2025 STNC 1940844 SELIC 02/10/2020 01/03/2027 2.0000 18,081.03192400 36
LFT D416002 18/11/2024 STNC 1940844 SELIC 02/10/2020 01/03/2027 1.0000 18,081.03192400 18
LFT D809628 18/11/2025 STNC 2096185 SELIC 01/07/2021 01/09/2027 1.0000 18,075.57002700 18
LFT D603100 15/08/2025 STNC 2096185 SELIC 01/07/2021 01/09/2027 2.0000 18,075.57002700 36

NTNB C942065 29/05/2020 STNC 1298335 IPC-A 06/01/2016 15/08/2026 75.0000 4,771.65033850 358

NTNB D323915 30/07/2024 STNC 2215299 IPC-A 15/12/2021 15/05/2027 7.0000 4,479.19795400 31

NTNB C942068 29/05/2020 STNC 1514271 IPC-A 10/01/2018 15/08/2028 67.0000 5,000.82610296 335

NTNB D323916 30/07/2024 STNC 2517802 IPC-A 17/01/2024 15/05/2029 7.0000 4,385.96268800 31

NTNB C942066 29/05/2020 STNC 539110 IPC-A 15/01/2010 15/08/2030 133.0000 5,146.85524516 685

NTNB D324641 30/07/2024 STNC 2370172 IPC-A 04/01/2023 15/05/2033 9.0000 4,541.74352509 41

NTNB C942077 01/09/2022 STNC 202374 IPC-A 15/02/2006 15/05/2035 8.0000 4,215.08554400 33

NTNB C942059 28/05/2020 STNC 202374 IPC-A 15/02/2006 15/05/2035 85.0000 5,341.16509893 454

NTNB C942075 01/09/2022 STNC 556151 IPC-A 10/02/2010 15/08/2040 10.0000 4,191.59016600 42

NTNB C942063 29/05/2020 STNC 556151 IPC-A 10/02/2010 15/08/2040 33.0000 5,558.62883374 183

NTNB C942078 01/09/2022 STNC 154665 IPC-A 15/08/2004 15/05/2045 8.0000 4,090.01340000 33

NTNB 942061 28/05/2020 STNC 154665 IPC-A 15/08/2004 15/05/2045 11.0000 5,620.71715706 62

NTNB C942073 01/09/2022 STNC 508162 IPC-A 15/01/2010 15/08/2050 5.0000 4,105.41450100 20

NTNB C942067 29/05/2020 STNC 508162 IPC-A 15/01/2010 15/08/2050 2.0000 5,935.02620903 12

NTNB C942064 29/05/2020 STNC 1180602 IPCA 15/01/2015 15/05/2055 1.0000 5,995.59974680 6

NTNB C942074 01/09/2022 STNC 1180602 IPC-A 15/01/2015 15/05/2055 3.0000 4,022.16889200 12

NTNB C942076 01/09/2022 STNC 2215340 IPCA 13/01/2022 15/08/2060 4.0000 4,038.37118100 16
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. Fundos Exclusivos

Em 2025 e 2024, na categoria “Titulos para Negociagao”, com o proposito de serem negociados, independentemente do prazo com relagao da data de

aquisicao, os quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos reconhecidos no resultado do exercicio. Desta forma, as aplicagdes

em fundos de renda fixa e de renda variavel ndo possuem prazo de vencimento, podendo ser resgatados a qualquer tempo, observadas as politicas de

investimentos e rentabilidade.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, os titulos que compdem a carteira dos fundos de investimentos exclusivos estdo demonstrados a seguir:

Fundo de Investimento Columbus Multimercado — Banco Itaa S/A

Categoria De1até 5 Acima de 5 Valor Contabil
Natureza Indexador Para Até o Indeterminado  Até 1ano anos anos Valor de Custo
Negociagio vencimento 3112/2025 3112/2024

Titulos para negociagdo

Titulos Publicos Federais 292.244 - - 85.614 204.439 2.191 256.191 292.244 227.836|
Letras Financeiras do Tesouro Publica Selic 270.464 - - 85.024 185.440 - 233.188| 270.464 216.900
Notas do Tesouro Nacional - Série B Publica IPCA 21.780 - - 590 18.999 2.191 23.003| 21.780 10.936
Crédito Privado e Depésitos 38.719 - - 15.010 16.718 6.991 30.890 38.719 57.869
Letras Financeiras Privada CDI 22.209 - - 12.286 9.923 - 16.449 22.209 33.046
Debéntures Privada CDI 7.334 - - - 6.439 895 7.391 7.334 15.942
CDBP Privada CDI - - - - - - - - 342,
LF PR Privada PRE 3.080 - - 2.724 356 - 2.250) 3.080 3.103]
Letras Financeiras Subordinadas Complementares Privada CDI 4.132 - - - - 4.132] 3.600]| 4.132 3.733
Letras Financeiras Subordinadas Nivel Il Privada CDI 1.964 - - - - 1.964 1.200] 1.964 1.703
Contas a Pagar/Receber 124 - 124 - - - 124 60
Disponibilidades 58 - 58 - - - 58 59
Total 331.145 - 182 100.624 221.157 9.182 287.081 331.145 285.824

© 48 ®



Q® Prevcummins westimentos

Notas Explicativas
d a Ad m i n iSt ra g é (o) (i) Fundo de Investimento Columbus Il Multimercado — Sulamérica

Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

Natureza Indexador Categoria Indeterminado  Até 1ano De 1até 5 Acima de 5 Valor de Valor Contabil
Para Negociagio Até o vencimento anos anos Custo 3112/2025 3112/2024
Titulos para negociagao

Titulos Publicos Federais 84.276 - - - 84.276 - 82.539 84.276 10.794
Letras Financeiras do Tesouro Publica Selic 20.868 - - - 20.868 - 19.547| 20.868 7.379

Letras do Tesouro Nacional 27.813 27.813 27.417 27.813 -
Operagdes Compromissadas Publica Selic 35.595 - - - 35.595 - 35.575 35.595 3.415]
Crédito Privado e Depésitos 5.932 - - 880 5.052' - 4.124] 5.932 7.688|
Debéntures Privada CDI 1.427 - - 880 547 - 1.724) 1.427 2.628|
Letras Financeiras Subordinadas Nivel Il Privada CDI 4.505 - - - 4.505 - 2.400 4.505 3.923
Cotas de Fundos de Investimentos 122.572 - 122.572 - - - - 122.572 174.215]
SULAMERICA PREMIUM FIRF Privada 7.355 - 7.355 - - - - 7.355 6.425
SULAMERICA EXCLUSIVE FIRF Privada - - - - - - - - 87.937
KINEA IPCA ABSOLUTO FIC FIM Privada 2.444 - 2.444 - - - - 2.444 6.067|
FIDC CIELO EMSS SN1 Privada - - - - - - - - 1.533
RN ITAU INST OPT FICFI Privada 25.083 - 25.083 - - - - 25.083 19.119
X NC RF RED INST Privada - - - - - - - - 16.313
SPXSEAHAWK FICFI RF Privada 5.055 - 5.055 - - - - 5.055 3.502
JGP ATIVA INST RL RF Privada - - - - - - - - 15.018
ITAU INST JAN RF Privada - - - - - - - - 18.301

BRADESCO BANCO Il FI Privada 82.635 - 82.635 - - - - 82.635 -
Contas a pagar/Receber (19) - (19) - - - (19) (16)
Disponibilidades 6 - 6 - - - 6 8|
Total 212.767 - 122.559 880 89.328 - - 212.767 192.690)
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e  Composigdo da Carteira segregada por perfil

O participante do Plano de Beneficios da PREVCUMMINS devera escolher a forma de aplicagdo de suas
reservas de acordo com seu perfil de investidor, considerando suas necessidades e expectativas financeiras

de longo prazo.

A PREVCUMMINS oferece 3 (trés) tipos de Perfis de Investimento, cada um em uma faixa de aplicagdo nos

segmentos, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Conservador Moderado Agressivo
Segmento
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
Renda Fixa 100% 100% 59,0% 94% 49% 84%
Renda Variavel - - 6% 16% 16% 26%
Estruturado - - 0 15% 0 15%
Investimentos no Exterior - - 0 10% 0 10%

PERFIL CONSERVADOR: E uma modalidade de investimento de baixo risco, em que as contribuigdes
acumuladas sdo aplicadas somente em renda fixa, titulos publicos ou privados. Este perfil é indicado para quem
pretende constituir uma reserva financeira de baixo risco, com segurangca e sem oscilagdes intensas de

valorizagdo (100% em renda fixa)

PERFIL MODERADO: E composto essencialmente por ativos com maior risco e volatilidade. Além da alocagéo
no segmento de Renda Fixa, séo permitidas alocagdes nos segmentos de Renda Variavel, Estruturados e no
Exterior. Este Perfil € estruturado para os participantes que possuem média tolerancia ao risco e desejam obter
uma maior rentabilidade em um horizonte de médio a longo prazo. Considerando que sdo buscados
investimentos que podem implicar em maior rentabilidade, o risco de perda do patriménio investido & superior

ao do Perfil Conservador.

PERFIL AGRESSIVO: Possui as mesmas permissdes de alocagcdo que o Perfil Moderado, porém em
percentuais maiores no segmento de Renda Variavel. Sendo assim, ha uma probabilidade de ocorrer perdas
em niveis maiores do que no Perfil Moderado. Este Perfil é estruturado para participantes que possuem alta
tolerancia a risco e desejam obter uma maior rentabilidade em um horizonte de longo prazo, o que impde alto

risco de perda do patriménio.

Em 2025, os investimentos estdo classificados por perfis de investimentos no Plano de Beneficios
PREVCUMMINS, a saber:

2025
Descrigio Plano de Beneficios PREVCUMMINS
BD (*) Conservador Moderado Agressivo Total

Titulos Publicos 2915 - - - 2915
Notas do Tesouro Nacional 2.354 - - - 2.354
Letras Financeiras do Tesouro 561 - - - 561
Fundos de Investimentos - 280.603 276.597 66.223 623.423
Fundos de Investimentos em Renda Fixa - 280.603 219.930 42.177 542.710
Fundo de Investimentos Exclusivos - 280.603 219.930 42177 542.710
Fundo de Investimento Columbus Multimercado — Itad (i) - 168.348 134.008 27.587 329.943
Fundo Invest. Cotas de Fundo Invest. Multimercado — Sulamérica (ii) - 112.255 85.922 14.590 212.767
Fundo de Investimentos em Multimercados - - 17.947 6.081 24.028
Absolute Vertex Il Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de _ _ 5.540 1.454 6.994

Investimentos em Multimercado
Kinea Chronos Fundo de Investimento Multimercado - - 3.572 449 4.021
Quant Mallorca Ficfi Fundo de Investimento em Cotas de Fundos d

- ) - - 2.296 1.017 3.313
Investimentos em Multimercado
Rea! Investor Fundolde Investimento em Cotas de Fundos de R B 2808 1208 4126
Investimentos em Multimercado
S;r}tc:;gapltal Radar CIC de Classe de Investimento Multimercado — Resp 2123 951 3.074
Kapitqlo K10 Fun(:jo de Investimento Financeiro em Quotas de Fundos de 1588 912 2.500
Investimento Multimercado
Total de Fundo de Investimentos em Agdes - - 38.720 17.965 56.685
Fundo de Investimentos em Agdes no Exterior - - 6.723 3.745 10.468
B Schrodelr Sustebalidade Acées Globais Fundo de Investimento R B 6.723 3.745 10468
Acdes — Investimentos no Exterior
Fundo de Investimentos em Agbes - - 31.998 14.220 46.217
Claritas Valor Feeder Fundo de Investimentos em Agdes - - 8.185 3.974 12.159
Oc?eana Valor 30_ DBB Fundo de Investimento em Cotas de Fundos B B 16.610 7005 23835
de Investimento em Agdes
Itat Agog; IBRX lIngexado FIF Da Classe de Investimento em Cota 7.202 3021 10223
em Responsabilidade Limitada
Total dos Investimentos 2915 280.603 276.597 66.223 626.338

(*) Perfil referente a imunizagéo do Patriménio de Beneficio Definido

b. Parametros de avaliagdo pelo valor de mercado
Os titulos privados integrantes da carteira sdo contabilizados pelo custo de aquisigéo, acrescido mensalmente
dos rendimentos incorridos (curva) até a data do balango, e ajustados ao valor de mercado, em fungdo da

classificagéo dos titulos.

c. Metodologia e critérios para avaliagdo dos riscos

Risco de Mercado
O processo de gerenciamento e de controle do risco de mercado das carteiras da Entidade é feito através do

célculo da divergéncia ndo planejada.
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Risco de Crédito
Para o controle e avaliacdo do risco de crédito a Entidade utiliza a classificagéo de risco de crédito das emissbes

ndo-bancarias e bancarias das agéncias classificadoras de risco em funcionamento no Pais.

Risco de Liquidez
O gerenciamento do risco de liquidez é preocupagéo constante para a Entidade, que mantém um percentual
confortavel de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata, evitando a possibilidade de que haja

qualquer dificuldade em honrar os compromissos previdenciais no curto prazo.

Operacional

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagdes peridédicas de suas atividades
e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos controles praticados e quando necessario
implanta planos de ag&o para mitigar os riscos identificados e aprimorar os controles, mecanismo que resulta

em menor exposicao a riscos.

Legal
Como forma de gerenciar o risco legal, a Entidade avalia todos os contratos junto a seus prestadores de
servicos terceirizados que participam do processo de Investimentos da Entidade, além de garantir acesso as

possiveis mudancgas na regulamentagao.

Sistémico
Mesmo diante da dificuldade de gerenciar e avaliar o risco sistémico, a Entidade procura buscar informagdes
no mercado que a auxiliem nesta avaliagdo e tomar todas as medidas cabiveis sempre que identificar sinais de

alerta no mercado.

d. Custédia dos titulos e valores mobiliarios
Em 2025 e 2024, as aplicagdes no segmento de renda fixa estdo registradas e custodiadas no Sistema Especial
de Liquidagédo e Custddia (Selic) e na Central de Custddia e Liquidagéo Financeira de Titulos (B3), por meio

dos gestores das carteiras de investimentos. Apresentados na tabela a seguir:

6. Exigivel Operacional

6.1 Gestdo Previdencial

Descrigao 2025 2024
Resgate de Contribuigéo’ 19 214
Retengdes a Recolher 2 244 304
Total Gestdo Previdencial 263 518

' Resgate — refere — se ao valor do resgate parcelado;

2 Retengdes a Recolher — refere- se ao valor de imposto de renda sobre folha de resgate, folha mensal e folha

de abono.

6.2 Gestdao Administrativa

Descrigao 2025 2024
Contas a Pagar 262 276
Folha Administrativa 110 108
Servigos de Terceiros 152 168
Reten¢des a Recolher 9 10
Imposto de Renda — Prestadores de Servigos 2 2
PIS/Cofins 7 8
Tributos a Recolher 16 12
PIS/Cofins 16 12
Total Gestdo Administrativa 287 298
6.3 Gestao Investimentos
Descrigao 2025 2024
Taxa de Administragdo a Repassar 39 32
Retengdes a Recolher 2 1
Total Gestéo Investimentos 41 33

Gestor Segmento Custdédia

Itau Renda Fixa BNY Mellon

Sul América Renda Fixa BNY Mellon

4UM Renda Fixa BNY Mellon

Oceana Variavel UBSP (BTG Pactual)
Claritas Variavel UBSP (BTG Pactual)
Itat Variavel Intrag Itad

Absolute Multimercado BNY Mellon
Mallorca FICFIM Multimercado Intrag (Itad)

Kinea Chronos Multimercado Intrag (Itau)

Real Investor FIC FIM Multimercado BNY Mellon
Kapitalo Multimercado UBSP (BTG Pactual)
Schroders Exterior Intrag (Itau)

7. Exigivel Contingencial

A Entidade ndo possui nenhuma causa classificada como perda provavel para provisionamento ou mesmo

passivel de ser mencionada em notas explicativas para os exercicios de 2025 e 2024 na gestao previdencial e

investimentos.

7.1 Gestdo Administrativa

Descrigao 2025 2024

Provisao 1.098 1.098
PIS/COFINS 1.098 1.098

Total Gestdo Administrativa 1.098 1.098
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Trata-se de Agdo Ordinaria n° 2007.34.00.043193-0, de dezembro de 2007, que a PREVCUMMINS moveu
pleiteando provimento jurisdicional que desobrigue a Entidade de recolher as contribuigdes do PIS e da Cofins

e pedido de compensacéo dos valores recolhidos desde 2001.

O patrocinador do processo é Junqueira de Carvalho e Murgel Advogados.

Os depésitos judiciais que lastreiam o referido Exigivel Contingencial tiveram a ultima atualizagdo em dezembro
de 2020. Pela discussdo estar 100% garantida por depésitos judiciais, a Entidade optou por ndo atualizar os

valores da provisao.

8. Patriménio Social

8.1 Provisdes Matematicas

As provisbes matematicas foram determinadas em bases atuariais, segundo célculos efetuados pela Willis
Towers Watson, contratada pela PREVCUMMINS, e representam os compromissos acumulados no
encerramento do exercicio, oriundos de beneficios concedidos e a conceder a participantes, assistidos e seus

beneficiarios.

8.2 Equilibrio Técnico

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o resultado superavitario deve
ser destinado a constituicdo de Reserva de Contingéncia, até o limite de 25% das provisdes matematicas ou

até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor:

. Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durag&o do passivo contabil)] x Provisdo Matematica.
Para o Plano de Beneficios PREVCUMMINS tivemos em 2025:

Limite maximo Limite pela Férmula Menor limite

25% 10% + (1% x 5,96) = 15,96% 15,96%

Considerando que a duragdo do passivo apurada em 31 de dezembro de 2025 do Plano de beneficios
Prevcummins foi de 5,9623 anos, o limite de 15,96% das provisdes matematicas. Com a aplicagdo da férmula
acima, o limite da reserva de contingéncia é de R$ 372, valor inferior ao equilibrio técnico apurado. Dessa
forma, em 31 de dezembro de 2025 o valor do Superavit Técnico Acumulado excedente ao valor do limite da

Reserva de Contingéncia sera alocado como Reserva Especial para Revisdo de Plano.

Reserva de Especial para Revisao de Plano
A Entidade constituiu, em 2025, R$ 218 de Reserva de Especial para Revisdo de Plano. Por estar em seu 3°
exercicio de constituicdo, a PREVCUMMINS, resguardada nos termos da Resolugdo CNPC n.° 30, de 10 de

outubro de 2018, optou por ndo destinar tal Reserva.

Carteira Propria — Patriménio Modalidade Beneficio Definido

Em 2025 e 2024, a PREVCUMMINS optou pela manutengdo da imunizacdo do patriménio destinado a
cobertura de Beneficio Definido, e dentro da sua carteira prépria adquiriu Titulos Publicos Federais em Notas
do Tesouro Nacional e Letras Financeiras do Tesouro, classificando a respectiva carteira de titulos e valores
mobiliarios, na categoria “Titulos Mantidos até o Vencimento”. Nos referidos exercicios ndo houve liquidagdo
antecipada de nenhum Titulo na categoria "Titulo Mantido ao Vencimento" que merega uma justificativa técnica

para negociagao.

Quanto a capacidade de manutengdo dos titulos nessa categoria, a PREVCUMMINS, através do estudo de
CFM - Cash Flow Matching realizado para embasar a aquisigdo dos ativos, declara sua capacidade financeira
e a intencdo de manter até o vencimento os Titulos Publicos Federais classificados na categoria “Titulos
Mantidos até o Vencimento”. Ressalta-se ainda, que o referido estudo avaliou a evolugdo da liquidez da parcela

de Beneficio Definido e evidenciou o casamento das obrigagdes com a estratégia de investimentos.

8.3 Ajuste de Precificagao
De acordo com a regulamentagéo, o valor do ajuste de precificagéo, positivo ou negativo, sera deduzido ou
acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o

valor do ajuste de precificacdo, quando negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do Ajuste de Precificagédo corresponde a diferenga entre o valor dos titulos publicos federais atrelados
a indice de precos classificados na categoria Titulos Mantidos até o Vencimento, calculado considerando a taxa

de juros real anual utilizada na respectiva avaliagdo atuarial (4,20% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, o valor do ajuste de precificagéo,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento do déficit. E
no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando negativo, sera deduzido do valor

a ser distribuido.

O Ajuste de Precificacdo apurado pelo sistema venturo do site da Previc posicionado em 31 de dezembro de
2025 foi calculado e informado pela Entidade para o Plano de Beneficios PREVCUMMINS no valor de R$ (30)

© 5 &

Pareceres e Atas




LW Prevcummins

Notas Explicativas

da Administracao
Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

Introducao

8.4 Fundos

O Fundo da Gestéo Previdencial (Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar) é constituido pela
parcela do Saldo da Conta de Patrocinadora que ndo for destinada ao pagamento de beneficios ou de institutos
e podera ser utilizado para compensagdo de contribuigdes futuras de Patrocinadora ou outra destinagao,
conforme a legislagdo vigente, na forma prevista no plano de custeio anual, aprovado pelo Conselho
Deliberativo da PREVCUMMINS. No exercicio de 2025, foi revertido o valor de R$ 571 para desoneragao parcial

de contribuigdes de patrocinador (no exercicio de 2024, foi revertido o valor de R$ 489).

O Fundo da Gestao Administrativa (Fundo Administrativo) corresponde ao valor apurado decorrente das sobras
entre as contribuicbes para a cobertura das despesas administrativas previdenciais e as despesas

administrativas previdenciais mensais efetivamente incorridas.

9. Movimentagao das Provisdes Matematicas e Fundos

A movimentagéo do exigivel atuarial e dos fundos durante o exercicio pode ser resumida como segue:

Constituigao/

31.12.2025 Reversio 31.12.2024
Patriménio de Cobertura do Plano 625.931 76.012 549.919
Provis6es Matematicas 625.341 76.250 549.091
Beneficios Concedidos 221.154 15.151 206.003
Contribuigao Definida 218.824 15.162 203.662
Saldo de Contas dos Assistidos 218.824 15.151 203.662
o IlBeneficio Definido Estruturado em Regime de 2.330 a1 2.341
I Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 600 (02) 602
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 1.730 8) 1.738
Beneficios a Conceder 404.187 61.099 343.088
Contribuigao Definida 404.187 61.099 343.088
Saldo de Contas - Parcela Patroc. /Instituidores 150.893 23.616 127.277
Saldo de Contas - Parcela Participantes 253.294 37.483 215.811
Equilibrio Técnico 590 (238) 828
Resultados Realizados 590 (238) 828
Superavit Técnico 590 (238) 828
Fundos 1.093 48 239
Fundos Previdenciais 107 75 32
Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 107 75 32
Fundos Administrativos 986 779 207
Plano de Gestdo Administrativa 986 779 207

A redugéo do superavit do Plano de Beneficios PrevCummins ocorrida no exercicio de 2025 foi proveniente da
rentabilidade do plano inferior @ meta atuarial e do aumento do passivo atuarial oriundo da manutencdo da

populagéo de assistidos vitalicios.

9.1 Hipoteses e Métodos Atuariais
Para apuracdo das provisdes matematicas de beneficios concedidos referentes a parcela de beneficio definido

do plano foram utilizadas as seguintes hipéteses e métodos atuariais:

Hipoteses Atuariais 2025 2024

Taxa Anual Real de Juros 4,20% 4,20%
Indexador do Plano INPC (IBGE) INPC (IBGE)
Fator de determinagao do valor real ao longo do 98% 98%

tempo dos beneficios da Entidade

Tabua de Mortalidade Geral AT-2000 Basic segregada por | AT-2000 Basic segregada por

sexo sexo
Tabua de Mortalidade de Invalidos IAPB-57 IAPB-57

Os beneficios do Plano de Beneficios sdo avaliados pelo Regime de Capitalizacdo e pelo método atuarial de

Capitalizagao Financeira.

Foi realizado, em 05 de setembro de 2025, estudo de aderéncia das hipéteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacdes da Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro
de 2018, e da Resolugéo Previc 23, de 14 de agosto de 2023. Esse estudo é considerado valido para a

avaliacdo tratada no Parecer Atuarial e possui validade até 31 de dezembro de 2025.

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios definidos,
conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, a Portaria Previc n° 835, de 01 de
dezembro de 2020, a Resolucéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, e a Portaria Previc n° 343, de 13 de
abril de 2025, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em estudos
técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipétese da taxa real anual de juros e a taxa de retorno anual
projetada para as aplicagbes dos recursos garantidores relacionados aos beneficios a conceder e concedidos

que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A PREVCUMMINS contratou uma consultoria especializada para desenvolver tal estudo utilizando os fluxos de
beneficios do Plano de Beneficios de 31 de dezembro de 2024, elaborados com as hipéteses constantes no
Parecer Atuarial de 2024 e segundo as regras do Plano de Beneficios estabelecidas no regulamento vigente
em 31 de dezembro de 2024.

Quando apurada a Taxa Interna de Retorno (TIR) dos passivos, foi obtido suporte para a adog&o da taxa real

de juros de 4,20% para o Plano de Beneficios. Essa taxa esta dentro do intervalo indicado para esse plano.

Sendo assim, a PREVCUMMINS e as patrocinadoras do plano de beneficios optaram por utilizar a taxa real

anual de juros de 4,20% na avaliacdo atuarial de 2025.
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10. Critério de Rateio

As despesas administrativas do Plano de Beneficios da PREVCUMMINS seréo custeadas integramente pelo
plano de beneficios, por se tratar de despesas especificas. As despesas poderao ser distribuidas entre a gestéo
administrativa e do fluxo dos investimentos por meio de critério de rateio no qual sera detalhado no orgamento

anual e definido pela Diretoria Executiva.

11.Evolugéo da Quota
A evolugao do valor da cota do patriménio, bem como sua rentabilidade nos exercicios dos investimentos, séo

as seguintes:

R e G
Em 31/12/2025

Perfil BD (*) 2.920 282,72 1,65%
Perfil Conservador 280.508 333.75 14,04%
Perfil Moderado 276.679 328,81 15,99%
Perfil Agressivo 65.932 332,11 17,63%
Em 31/12/2024

Perfil BD (*) 3.168 278,14 6,97%
Perfil Conservador 223.369 292,66 11,05%
Perfil Moderado 249.774 283,47 7.67%
Perfil Agressivo 73.640 282,33 5,57%

(*) Perfil referente a imunizagao do Patriménio de Beneficio Definido

12.Plano de Gestao Administrativa - PGA

Em atendimento a Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021 (alterada pela Resolugdo CNPC/MPS n°
61, de 11 de dezembro de 2024) e pela Resolugdo CNPC/MPS n° 62, de dezembro de 2024, a Entidade
elaborou o regulamento préprio do Plano de Gestdo Administrativa — PGA, sendo o mesmo aprovado pelo
Conselho Deliberativo, observando os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos administrativos da
Entidade.

13.Governanca, Gestédo e Controles Internos

A Resolugdo CGPC n.° 13, de 1°. de outubro de 2004, estabelece principios, regras e praticas de governanga,
gestédo e controles internos a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar,
adequados ao porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas operados, a fim de

assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos.

A PREVCUMMINS, em consonancia com as boas praticas de governanga, vem ao longo do tempo introduzindo
controles na busca de melhoria dos processos, tendo como consequéncia mitigagao de riscos. Sua estrutura
de gestdo é composta pelo Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e, em 2003, foi criado
o Comité de Investimentos para acompanhamento da gestao de riscos dos investimentos. No entanto, em 2023,
o Conselho Deliberativo destituiu o0 Comité de Investimentos, passando todas as competéncias para a Diretoria
Executiva. Ainda foram elaborados o Manual de Governanga, Cédigo de Etica e Regimento Interno. A
PREVCUMMINS contratou um sistema de monitoramento de riscos, o qual auxilia o Conselho Fiscal em suas

funcdes de acompanhamento dos riscos e controles da Entidade.

14. Transagodes entre Partes Relacionadas

As partes relacionadas da PREVCUMMINS podem ser assim consideradas: os Participantes e as
Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de Adesao para oferecimento do Plano
de Beneficios PREVCUMMINS para os seus empregados e dirigentes; e seus administradores, compostos
pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos membros do Conselho Fiscal

da Entidade, cujas atribuicdes e responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social do Plano.

Conforme consta na Politica de Investimentos, vigente para os anos de 2025 e 2024, sao vedadas as aquisicdes
de quaisquer titulos, inclusive titulos de crédito, de emissdo das Patrocinadoras do Plano de beneficio
administrado pela PREVCUMMINS.

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 a PREVCUMMINS ndo mantém saldo decorrentes de transagdes com

partes relacionadas, a ndo ser pelo curso normal das atividades do plano.

15. Apresentacao dos Efeitos da Consolidagao

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a consolidagéo
do Balanco Patrimonial em 31 de dezembro de 2025, para que o registro obrigatério do patriménio do Fundo
Administrativo, registrado no Plano de Beneficio como Participagdo do Plano de Gestdo Administrativa, tenha

o seu resultado nulo no Balango Patrimonial:

© 54 ®

s, Pareceres e Atas




L Prevcummins

Notas Explicativas

da Administracao
Em 31 de dezembro de 2025 e
2024 (em RS mil)

Introducao

31.12.2025
Plano de Ajustes e EIimin_a_gées
Descrigdo Beneficios PGA Documentos Auxiliares  Consolidado
Débito Crédito

Disponivel 75 - - - 75
Realizavel 627.324 2.371 1 1.058 628.638
Gestéo Previdencial - - - - -
Gestédo Administrativa 986 1.170 - 1.058 1.098
Investimentos 626.338 1.201 1 627.540
Total do Ativo 627.399 2.3711 1 1.058 628.713
Exigivel Operacional 375 287 71 - 591
Gestéo Previdencial 283 - 20 - 263
Gestédo Administrativa - 287 - - 287
Investimentos 92 - 51 - 41
Exigivel Contingencial - 1.098 - - 1.098
Gestdo Administrativa - 1.098 - - 1.098
Patriménio Social 627.024 986 986 - 627.024
Patriménio de Cobertura do Plano 625.931 - - - 625.931
Fundos 1.093 986 986 - 1.093
Previdenciais 107 - - - 107
Administrativos 986 986 986 - 986

Total do Passivo 627.399 2.371 1.057 - 628.713

31.12.2024
Plano de Ajustes e EIimin_agées
Descrigdo Beneficios PGA Documentos Auxiliares  Consolidado
Débito Crédito

Disponivel 43 - - - 43
Realizavel 551.349 1.636 - 923 552.062
Gestéo Previdencial 668 - - 668 -
Gestédo Administrativa 207 1.147 - 255 1.099
Investimentos 550.474 489 - - 550.963
Total do Ativo 551.392 1.636 - 923 552.105
Exigivel Operacional 1.234 331 716 - 848
Gestéo Previdencial 1.175 - 658 - 517
Gestédo Administrativa - 331 32 - 299
Investimentos 59 - 26 - 33
Exigivel Contingencial - 1.098 - - 1.098
Gestédo Administrativa - 1.098 - - 1.098
Patriménio Social 550.158 207 207 - 550.158
Patriménio de Cobertura do Plano 549.919 - - - 549.919
Fundos 239 207 207 - 239
Previdenciais 32 - - - 32
Administrativos 207 207 207 - 207

Total do Passivo 551.392 1.636 923 - 552.105

16. Provis6es para Perdas
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Entidade ndo possui provisao para perdas relacionadas aos

seus ativos financeiros.

17. Outras informagdes

De acordo com a Lei Complementar n° 214, de 16 de janeiro de 2025, que trata da instituicdo do Imposto sobre
Bens e Servigos (IBS), a Contribuigdo Social sobre Bens e Servigos (CBS) e o Imposto Seletivo (IS), bem como
da criagdo do Comité Gestor do IBS e alteragéo da legislagéo tributaria, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar ndo sao contribuintes do IBS e da CBS, conforme previsto no artigo n° 26, salvo o disposto no

Inciso Il do § 1° do artigo 156-A da Constituicdo Federal.

Em 18 de margo de 2025, foi publicado a Portaria n° 258, que altera os anexos contabeis |, Il e Ill da Resolucédo
Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023 que estabelece os procedimentos para a aplicagéo das normas relativas

as atividades desenvolvidas pela Previc, bem como normas complementares as diretrizes do CNPC e do CMN.

Em 27 de margo de 2025, foi publicada a Resolugdo CMN n® 5.202, que altera a Resolugdo CMN n° 4.994, de
24 de margo de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores dos planos

administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Em 18 de novembro de 2025, foi publicada a Portaria Previc n° 1.071, que altera os anexos contabeis |, Il e Ill
da Resolugédo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023 e estabelece tratamento a ser aplicado as contas contabeis
descontinuadas, impactando a forma de apresentar as contas e as demonstracdes em 2026, reforcando a
transparéncia contabil e aderéncia as diretrizes regulatérias. Essa Portaria tem vigéncia a partir de 1° de janeiro

de 2026 e revoga a Portaria n° 258, a partir dessa data.

Em 16 de dezembro de 2025, foi publicada a Resolugdo PREVIC n° 26, que altera a Resolugdo Previc n°® 23,
de 14 de agosto de 2023, que estabelece procedimentos para aplicagdo das normas relativas as atividades
desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas
complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario

Nacional.

18. Nota explicativa de Sustentabilidade
A PREVCUMMINS adota praticas de sustentabilidade em suas operagdes e investimentos, alinhando-se aos
principios de responsabilidade ambiental, social e de governangca ESG (Environmental, Social and

Governance), com o objetivo de promover o desenvolvimento sustentavel para as geragoes.

Gestao Ambiental:
Buscamos reduzir o impacto ambiental a Entidade incentiva que seus gestores adotem praticas sustentaveis e
responsaveis como as que buscam reduzir a pegada de carbono, promovem diversidade e inclusdo e tém boa

governanga corporativa.
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Gestao Social:
Fomentamos a inclusdo social e priorizamos investimentos que beneficiem a sociedade, com foco em

educacao, diversidade e inclusdo.

Governanga Corporativa:
Seguimos os mais altos padrdes de transparéncia e ética, assegurando a boa governanga em todos os nossos
processos decisorios e investimentos.

Investimentos Sustentaveis:
Priorizamos investimentos que atendam a critérios ESG, garantindo que as escolhas financeiras da Entidade

respeitem valores sociais e ambientais.

Compromisso Futuro:
A PREVCUMMINS continuara a aprimorar suas praticas sustentaveis, integrando cada vez mais os critérios

ESG em suas operagdes e investimentos.

19. Eventos Subsequentes

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2025, a Entidade nao possui eventos subsequentes que tenham ou
possam vir a ter efeitos relevantes sobre a situagdo financeira ou econdmica do plano de beneficio e do plano
de gestdo administrativa.

SIMONE PEREIRA JORDAO COLUCCI CELIA APARECIDA DE ALMEIDA
DIRETORA SUPERINTENDENTE CONTADOR - CRC 1SP-206004/0-6
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Introducéo ntos ___J

Aos Diretores, Participantes e Patrocinadores da
PREVCUMMINS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

Guarulhos - SP

1. Opinido

Examinamos as demonstracdes contdbeis da PREVCUMMINS - SOCIEDADE DE
PREVIDENCIA PRIVADA, que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31
de dezembro de 2025 e as respectivas demonstragdes consolidadas da mutagdo do
patriménio social e do plano de gestdo administrativa, das demonstragoes individuais
do plano de beneficios, do ativo liquido, da mutacdo do ativo liquido, do plano de
gest@o administrativa e das provisdes técnicas, do exercicio findo naquela data, assim
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contdabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contdbeis acima referidas representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira
da PREVCUMMINS — SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA em 31 de dezembro de 2025,
o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa do exercicio findo naguela
data, de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil aplicdveis a enfidades
reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC.

2. Base para opinico

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria e nossas responsabilidades, em cumprimento a tais normas, estdo descritas no
tépico 5 adiante. Somos independentes em relacdo & Enfidade, de acordo com os
principios previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que as
evidéncias de auditoria obtidas sdo suficientes e apropriadas para fundamentar nossa
opinido.

3. Outras informagdes que acompanham as demonstragdes contdbeis e o Relatério do
Auditor

A Administracdo da Entidade é responsdvel por outras informacdes que constam do
Relatdrio Anual de Informacgdes e, em conexdo com os nossos trabalhos de auditoria,
nossa responsabilidade é a de ler o referido relatério e considerar se o seu contetdo
estd consistente com as informacgdes apresentadas nas demonstracdes contdbeis. Ndo
temos nada a relatar sobre esse relatério por ndo estar ulimado na presente data.

4. Responsabilidade da Administragdo e da Governanga

A Administracdo é responsdvel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e
pelos controles internos que ela determinou como necessdrios para permitir a
elaboracdo de demonstracdes contdbeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contdbeis, a Administracdo é responsdvel pela
avaliagdo da capacidade da Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contdbil na elaboracdo dessas demonstracdes, a ndo ser que ela pretenda
liquidar a Sociedade ou cessar suas operacodes, ou ndo tenha alternativa realista para
evitar o encerramento das operagoes.

. Responsabilidade do Auditor

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contdbeis,
fomadas em conjunfo, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e expressar opinido sobre as mesmas. Seguranca razodvel
n&o € uma garantia de que a auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais aplicdveis, sempre detecta eventuais distorcdes relevantes existentes.
As distorcoes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas
referidas demonstracdes contdbeis.

Como parte da auditoria, realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais aplicdveis, exercemos julgamento profissional e mantivemos ceticismo
profissional ao longo dos trabalhos. Além disso:

a. lIdentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracoes
contdbeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtivemos evidéncias de auditoria apropriadas e suficientes para fundamentar
nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorcdo relevante resultante de fraude
€ maior do que o proveniente de erro, jd que a fraude pode envolver o ato de burlar
os conftroles internos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais;

b. Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos técnicos apropriados ds circunst@ncias, mas ndo com
o objetivo de expressar opinido sobre a eficdcia dos controles internos da
Sociedade;
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c. Avaliamos a adequacdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracdo;

d. Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela Administracdo, da base contdbil de
continuidade operacional e, mediante as evidéncias de auditoria obtidas, que ndo
existe incerteza relevante em relagcdo a eventos ou condigcdes que possam levantar
duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data deste relatério. Todavia, eventos ou condicdes futuras podem
levar a Sociedade a ndo mais se manter em continuidade operacional; e

e. Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracoes
contdbeis, inclusive as divulgacdes e se elas representam as correspondentes
fransacdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo
adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela Governanca a respeito, enfre outros
aspectos, do alcance planejado dos exames, da época das visitas e das constatacdes
relevantes de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Belo Horizonte, 09 de marco de 2026

FERNANDO MOTTA AUDITORES
CRCMG-12.557 | CVM-12.815

Talita Conceigdo Henrique
Contadora CRC-SP 1MG122.440
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PARECER ATUARIAL
Documento elaborado

pelo atuario, que certifica o
nivel de reservas e a situa-
cdo financeiro-atuarial do
Plano em determinada data.

Introducao

Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagdo atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Beneficios PrevCummins, CNPB 1999000838, estruturado
na modalidade de Contribuicdo Definida, e administrado pelo(a) PrevCummins - Sociedade de
Previdéncia Privada (Entidade), em atendimento a legislagéo vigente.

A referida avaliagdo atuarial levou em consideracéo as informagdes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informagdes necessarias, conforme apresentado
neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliagéo atuarial foi adotada como data do cadastro 30/09/2025 para os
assistidos, 31/12/2025 para os ativos e como data da avaliagdo atuarial 31/12/2025.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razéo Social

43.201.151/0001-10 Cummins Brasil Ltda
03.469.014/0001-47 Cummins Filtros Ltda
61.838.884/0001-42 Cummins Vendas e Servicos de Motores e Geradores Ltda

Nos termos do(s) convénio(s) de adesao vigente(s), as patrocinadoras sdo solidarias entre si no
que concerne as obrigagdes e ao custeio referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos
participantes e respectivos beneficiarios do Plano de Beneficios PrevCummins.

A PrevCummins protocolou na Previc em 01/09/2025 os requerimentos do processo de Retirada de
Patrocinio do Plano para a patrocinadora Cummins Filtros Ltda, o qual ainda se encontra em
analise.

Informacgées relevantes adicionais

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pelo(a) Portaria
PREVIC n° 454, de 29/05/2024, publicada no D.O.U. de 06/06/2024.

Qualidade da Base Cadastral

A WTW efetuou analise das informacdes necessarias para os calculos atuariais da parcela de
Beneficio Definido com a finalidade de identificar eventuais distor¢des, ndo assegurando que todas
as distorgdes foram detectadas e sanadas.

Apos a analise dos dados pela WTW e corregdes feitas pela Entidade, foi considerado que os
dados estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para
realizacdo da avaliagéo atuarial.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informagdes prestadas é inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo
cabendo ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informagdes prestadas.

Estatisticas

As estatisticas a seguir estdo posicionadas na data-base do cadastro (30/09/2025 para os
assistidos e 31/12/2025 para os ativos), e se referem a totalidade dos participantes e assistidos do
Plano, uma vez que as patrocinadoras s&o solidarias.

Participantes ativos

Quantidade

m Ativos 1.373
m Autopatrocinados 58
m Beneficio Proporcional Diferido 245
Idade Média (anos) 42
Tempo de Servigo médio (anos) 11
Tempo de Contribuicdo médio (anos) 11
Tempo de Servigo Futuro médio (anos) 13
Folha anual de salario (R$) 215.355.200,12

Nota: apenas a quantidade inclui os que estdo em aguardo do beneficio proporcional diferido bem
como os beneficios proporcionais diferidos presumidos. As demais estatisticas se referem apenas
a ativos e autopatrocinados.
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Assistidos

Beneficio Quantidade de Beneficios Idade Média dos

Concedidos

Aposentadoria
Normal

Aposentadoria
Antecipada

Beneficio de
Incapacidade

Pensionistas

Assistidos (anos)

35 73
158 68
8 56
42 57

Valor Médio do
Beneficio (R$)

14.776

4.726

3.177

3.697

Observamos que, com relagdo a pensao por morte, foi considerada a quantidade de beneficios
concedidos referente ao nimero de grupos familiares.

Hipoteses e Métodos Atuariais

O conjunto de hipéteses e métodos atuariais adotados nos calculos atuariais resultou de um
processo de interagédo entre a WTW e a Entidade conforme determinam as redagdes da Resolucédo
CNPC n° 30, de 10/10/2018, e da Resolugao Previc n° 23, de 14/08/2023.

A Entidade solicitou junto a(s) patrocinadora(s) a manifestagcdo fundamentada sobre as hipéteses
econdmicas e financeiras que guardam relagdo com suas respectivas atividades.

Para a apuragéo das provisdes matematicas e dos custos foram utilizadas as seguintes hipdteses

e métodos atuariais:

Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)
Taxa Real Anual de Juros (%)

Fator de Determinagéo Valor Real ao Longo do
Tempo Ben Entidade (%)

Tabua de Mortalidade Geral

Tébua de Mortalidade de Invélidos

\ 2025 |
INPC (IBGE)
4,20
98

AT-2000 Basic
segregada por sexo

IAPB-57

2024
INPC (IBGE)
4,20

98

AT-2000 Basic
segregada por sexo

IAPB-57

O célculo das provisdes matematicas de beneficios concedidos dos assistidos considera a
composigao familiar informada pela Entidade.

Foi realizado em 05/09/2025 estudo técnico de adequagédo das hipoteses atuariais para atender os
dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redagdes da Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Resolugdo Previc n°® 23, de 14/08/2023.

A seguir descrevemos algumas razdes para a selegédo das principais hipéteses.

Taxa real anual de juros

A taxa real anual de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios
definidos, conforme determinam a Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, a Portaria Previc n° 835,
de 01/12/2020, a Resolugéo Previc n° 23, de 14/08/2023, e a Portaria Previc n® 343, de
13/04/2025, deve ser justificada pela entidade fechada de previdéncia complementar com base em
estudos técnicos que demonstrem a convergéncia entre a hipotese da taxa real anual de juros e a
taxa de retorno anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos
beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido e
cujo custeio seja determinado atuarialmente.

A PPS foi contratada pela PrevCummins para desenvolver tal estudo e utilizou os fluxos de
beneficios do plano de 31/12/2024, elaborados com base nas hipéteses constantes no Parecer
Atuarial de 2024 e segundo as regras do plano de beneficios estabelecidas no regulamento vigente
em 31/12/2024.

A PPS informou ter obtido suporte para a adogéo da taxa real anual de juros de 4,20% para o
Plano de Beneficios PrevCummins.

Sendo assim, a Entidade e a(s) patrocinadora(s) do Plano de Beneficios PrevCummins optaram
por utilizar a taxa real anual de juros de 4,20% na avaliagdo atuarial de 2025.

Esse estudo deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da Entidade
e acompanhado de parecer emitido pelo Conselho Fiscal da Entidade.

Fator de determinacao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os beneficios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos
reais, durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas proje¢des de longo prazo, havera uma
perda do poder aquisitivo dos salarios e beneficios.

Esse Fator é calculado em funcéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do nimero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

© 63 ®

latorios, Pareceres e Atas




Q@ Prevcummins

Parecer
Atuarial

Introdugio westimentos atorios, Pareceres e Atas

A projecéo de inflagdo definida pelo Comité de Investimentos local da WTW em 2025 para a
inflagdo oficial, medida pelo IPCA, considerou um horizonte de tempo de 10 anos e é de 3,50%
a.a., indicando a adogéo da hipétese do fator de determinacéo do valor real ao longo do tempo de
98%.

O Comité de Investimentos local da WTW utiliza o IPCA por ser o indice oficial do pais, mais
amplamente discutido e projetado.

Essa hipotese é revista anualmente com base na estimativa de inflagdo de longo prazo do Comité
de Investimentos local da WTW.

Hipoteses Biométricas e Demograficas

As tabuas biométricas e demograficas sdo instrumentos que permitem medir as probabilidades de
ocorréncia de eventos, como morte, invalidez e desligamento de uma populagdo em fungéo da
idade e do sexo.

Essas tabuas séo selecionadas dentre um conjunto de tdbuas geralmente aceitas no Brasil para a
avaliagdo dos compromissos com beneficios de longo prazo.

A escolha da tabua de mortalidade que melhor se ajuste ao perfil dos participantes dos planos de
beneficios tem sido um assunto amplamente discutido nos ultimos anos pelas empresas.
Atualmente ndo existem tabuas brasileiras que representem a mortalidade de participantes dos
fundos de penséo no Brasil.

As hipdteses biométricas e demograficas utilizadas nesta avaliagdo séo as indicadas no estudo de
aderéncia de hipéteses atuariais datado em 05/09/2025 pela WTW.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Beneficio \ Regime | Método de Financiamento
Aposentadoria Antecipada Capitalizagédo Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria Normal Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Beneficio de Incapacidade Capitalizagédo Capitalizagao Financeira
Beneficio Proporcional Diferido Capitalizagéo Capitalizagéo Financeira
Beneficio por Morte Capitalizagédo Capitalizagéo Financeira
Resgate Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Portabilidade Capitalizagédo Capitalizagao Financeira

Comentarios sobre métodos atuariais

O(s) método(s) de financiamento é(s&o) adequado(s) a natureza do plano e atende(m) ao limite
minimo estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.

Patrimonio Social

Com base no balancete/relatério do(a) Plano de Beneficios PrevCummins de 31/12/2025, o
Patriménio Social é de R$ 627.024.372,34.

De acordo com informagdes prestadas pela Entidade para a manutengéo de titulos mantidos até o
vencimento (marcados na curva), o Plano de Beneficios PrevCummins possui estudos que
evidenciam a capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em fungéo dos direitos dos
participantes, das obrigagdes do plano e do perfil do exigivel atuarial do plano de beneficios
conforme determina a Resolugdo CNPC n° 43, de 06/08/2021, alterada pela Resolugdo CNPC n°
61, de 11/12/2024.

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimonio
Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo
se baseado na informagéo fornecida pela Entidade.
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Patrimdnio de Cobertura do Plano,

Provisdes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipoteses e os métodos anteriormente
mencionados, certificamos que a composigédo do Patrimonio de Cobertura do Plano, das Provisdes

Matematicas e dos Fundos, em 31/12/2025, é a seguinte:

Posigéo Financeira em 31/12/2025
2.03 Patriménio Social
2.03.01 Patriménio de Cobertura do Plano
2.03.01.01 Provisoes Matematicas
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos
2.03.01.01.01.01 Contribuicao Definida
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es)
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC

2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao
Programado

2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Participantes

2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao Nao
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribuicbes Futuras dos Patrocinadores
2.03.01.01.02.03.083 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Participantes
2.03.01.01.03 (-) Provis6es Matematicas a Constituir

2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado

2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es)

R$
627.024.372,34
625.930.529,55
625.340.723,45
221.154.181,84
218.824.431,84
218.824.431,84

2.329.750,00
600.230,00
1.729.520,00
404.186.541,61
404.186.541,61
150.893.347,44
251.103.137,84
906.839,72
1.283.216,61
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Posigao Financeira em 31/12/2025
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes
2.03.01.01.03.02 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es)
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribuicées Extraordinarias
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es)
2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes
2.03.01.01.03.03.03 (-) Assistidos
2.03.01.02 Equilibrio Técnico
2.03.01.02.01 Resultados Realizados
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar
2.03.02 Fundos
2.03.02.01 Fundos Previdenciais
2.03.02.01.01 Reverséao de Saldo por Exigéncia Regulamentar
2.03.02.01.02 Revisgo de Plano
2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencial-RevisaodePlano
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemNTA
2.03.02.02 Fundos Administrativos
2.03.02.02.01 Plano de Gestao Administrativa
2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA

2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagoes com Participantes

Operagoes Contratadas em 31/12/2025
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
589.806,10
589.806,10
589.806,10
371.881,68
217.924,42
0,00

0,00
1.093.842,79
107.703,20
107.703,20
0,00

0,00

0,00

0,00
986.139,59
986.139,59
0,00

0,00

(R$)
0,00
0,00
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Duragéao do Passivo do Plano de Beneficios

A duragdo do passivo é de 5,9623 anos (72 meses) e foi apurada com base nos resultados desta
avaliagdo atuarial adotando a metodologia definida pela Previc na Resolugao Previc n° 23, de
14/08/2023, apos preenchimento, pela Entidade, dos fluxos de pagamentos de beneficios do plano,
liquidos de contribuigdes incidentes sobre esses beneficios, no Sistema Venturo do site da Previc.

Reserva de Contingéncia

De acordo com o Art. 15° da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o resultado superavitario
deve ser destinado a constituigdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisdes
matematicas ou até o limite calculado pela seguinte férmula, o que for menor:

= Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x durag&o do passivo do plano)] x
Provisdo Matematica

Com a aplicagéo da formula acima, o limite da reserva de contingéncia ¢ de R$ 371.881,68, valor
inferior ao equilibrio técnico apurado. Dessa forma, em 31/12/2025 o valor do Superavit Técnico
Acumulado excedente ao valor do limite da Reserva de Contingéncia sera alocado como Reserva
Especial para Revisao de Plano.

Ressaltamos que para esse calculo, Provisbes Matematicas sdo aquelas cujo valor ou nivel seja
previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutengéo, deduzidas das respectivas provisdes matematicas a constituir.

Reserva Especial para Revisao de Plano

Em 31/12/2025, a Reserva Especial para Revisdo de Plano antes de sua destinagdo monta a
quantia de R$ 217.924,42.

Temos o seguinte histérico da Reserva Especial para Revisdo de Plano deste plano:

Encerramento Exercicio Reserva Saldo Valor Saldo Hipotético Contagem
do exercicio de Especial Hipotético da destinado da Reserva apos a
em constituicdo (Balango) Reserva para o Especial para destinagao
Especial para Fundo de apurar o valor do Fundo
apurar o Revisao minimo a ser
valor minimo destinado para
a ser Fundo em
destinado destinagdes
para Fundo futuras
(ano anterior)
31/12/2023 1° 110.199,91 0,00 0,00 0,00 1°
31/12/2024 2° 448.620,33 0,00 0,00 0,00 2°
31/12/2025 3° 217.924,42 0,00 0,00 0,00 3°

A reserva especial apurada em 31/12/2025, no valor de R$ 217.924,42, esta no seu 3° exercicio de
constituicdo. Sendo assim, a Entidade optou por néo realizar destinagado dessa reserva nos termos
da Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, no exercicio de 2025.

Ajuste de Precificagao

O valor do Ajuste de Precificagédo corresponde a diferenga entre o valor dos titulos publicos
federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento,
calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva avaliacédo atuarial (4,20%
a.a.), e o valor contabil desses titulos.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, o valor do ajuste de precificagao,
positivo ou negativo, sera deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins de equacionamento
do deficit. E no caso de distribuigdo de superavit, o valor do ajuste de precificagdo, quando
negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

Uma vez que o Plano de Beneficios PrevCummins n&o tera destinagédo de superavit em
31/12/2025, o ajuste de Precificagdo conforme definido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018
néo é aplicavel.

Regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais

O Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar é constituido pela parcela do Saldo
da Conta de Patrocinadora que nao for destinada ao pagamento de beneficios ou de institutos e
podera ser utilizado para compensagao de contribui¢cdes futuras de Patrocinadora ou outra
destinagdo, conforme a legislagao vigente, na forma prevista no plano de custeio anual, aprovado
pelo Conselho Deliberativo da Entidade.

Rentabilidade do Plano

O retorno dos investimentos de 2025 informado pela Entidade equivale a 1,66%. Esse percentual
liquido da inflagdo anual de 3,89% (variagdo do INPC/IBGE no ano de 2025) resulta em uma
rentabilidade de -2,15%, que é inferior a hipdtese da taxa real anual de juros de 4,20% a.a.
utilizada na avaliagéo atuarial de 2024. Por ser a taxa real anual de juros uma premissa de longo
prazo, a divergéncia observada néo justifica qualquer inferéncia sobre o ocorrido, entretanto, o
monitoramento dessa hipotese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislagéo
vigente.

A rentabilidade do Plano demonstrada é referente apenas a parcela de beneficio definido do plano.
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Variagao das Provisdoes Matematicas

O quadro a seguir apresenta um resumo do passivo atuarial encerrado em 31/12/2025 comparado
com o passivo atuarial constante no balancete/relatério de 31/12/2025 antes da reavaliagcao
atuarial.

Valores em R$ Reavaliado \ Evoluido Variagdo em %
Passivo Atuarial 625.340.723,45 625.089.084,94 0,04
Beneficios Concedidos 221.154.181,84 220.902.543,33 0,11
m Contribuicao Definida 218.824.431,84 218.824.431,84 -
m Beneficio Definido 2.329.750,00 2.078.111,49 12,11
Beneficios a Conceder 404.186.541,61 404.186.541,61 -
m Contribuigao Definida 404.186.541,61 404.186.541,61 -
m Beneficio Definido 0,00 0,00 -

Comparando o Passivo Atuarial reavaliado no exercicio encerrado no valor de R$ 625.340.723,45
com o constante no balancete de 31/12/2025, a variagao encontrada é de 0,04%.

Convém ressaltar que 0,37% (R$ 2.329.750,00) do Passivo Atuarial de R$ 625.340.723,45 &
determinado atuarialmente com base nas hipéteses e métodos anteriormente indicados, pois

corresponde a parcela de beneficio definido das Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos.

Os 99,63% restantes (R$ 623.010.973,45) sao provenientes dos saldos de conta formados pelas
contribuicbes dos participantes e das patrocinadoras acrescidas do retorno dos investimentos,
cujas informagdes sdo de inteira responsabilidade da Entidade.

A manutencgéo da populagéo de assistidos recebendo renda vitalicia resultou no aumento do
passivo atuarial reavaliado de beneficio definido.

Tendo em vista a natureza desse plano, as hipéteses adotadas e a movimentagédo da massa de
participantes, consideramos aceitaveis as variagdes ocorridas.

Principais riscos atuariais

Os riscos atuariais sdo monitorados através de estudos regulares de aderéncia de hipéteses,
conforme legislagdo vigente, e podem ser mitigados através da adequacao das hipéteses aos
resultados desses estudos. As hipéteses que causam maior impacto sao: taxa real anual de juros,
tabua de mortalidade geral e mortalidade de invalidos.

Variagao do resultado

O superavit técnico reduziu de R$ 827.806,15 em 31/12/2024 para R$ 589.806,10 em 31/12/2025.

Natureza do resultado

A redugéo do superavit do Plano de Beneficios PrevCummins ocorrido no exercicio de 2025 foi
proveniente da rentabilidade do plano inferior a meta atuarial e do aumento do passivo atuarial
oriundo da manutengéo da populagéo de assistidos vitalicios.

Plano de Custeio

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001 e com as disposi¢des previstas no Regulamento
do Plano, as patrocinadoras deverao efetuar, durante o ano de 2026 as contribuigbes normais
previstas no regulamento do plano e estimadas em 5,59% da folha dos salarios aplicavel dos
participantes do plano. Essa estimativa considera a manutencao do atual nivel de contribuigdo dos
participantes bem como a folha salarial informada.

As patrocinadoras poderao utilizar durante o ano de 2026, mediante reversdo mensal, os recursos
existentes no Fundo de Revers&o de Saldo por Exigéncia Regulamentar, desde que sejam
suficientes para financiar as contribuicdes mensais da patrocinadora. Esgotados os recursos
existentes no Fundo de Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar ou na hipétese de serem
insuficientes para cobertura da contribuigdo do més as patrocinadoras deverao retomar o
recolhimento mensal das contribuigbes estabelecidas.

A projecdo de despesas administrativas para o exercicio de 2026 corresponde a 1,60% da folha de
salarios aplicavel, considerando a vigéncia por um ano a partir de 01/01/2026. Caso haja
necessidade de recursos adicionais as empresas ficardo responsaveis por complementar o
necessario para o custeio das despesas administrativas.

Participantes

As contribuigdes basicas dos participantes, previstas no regulamento do plano, foram estimadas
em 7,69% da folha de salarios aplicavel dos participantes do plano. Essa estimativa considera a
manutengao do atual nivel de contribuicdo dos participantes bem como a folha salarial informada.
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Autopatrocinados

Os participantes autopatrocinados deverao realizar, além de suas contribuigdes, as contribuicdes
que seriam feitas pela patrocinadora para cobertura do beneficio programado, acrescidas da
contribuigdo para cobertura das despesas administrativas correspondente a 1,60% do total de suas
contribuigdes vertidas ao plano (participante e patrocinadora), observando o valor minimo de R$
19,14 a partir de 01/01/2026.

Beneficios Proporcionais Diferidos

Os participantes aguardando beneficio proporcional diferido deverado efetuar contribuicdes mensais
de R$ 19,14 para cobertura das despesas administrativas a serem deduzidos de seu Saldo de
Conta, conforme previsto no regulamento e valor aprovado pelo Conselho Deliberativo.

O valor minimo de contribuigdo administrativa dos participantes autopatrocinados e beneficios
proporcionais diferidos tem vigéncia por um ano a partir de 01/01/2026, conforme aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

Tendo em vista a natureza do plano de beneficios e a vinculagao, nesse tipo de plano, da
contribuigdo patronal com os fatos efetivamente ocorridos tais como salarios realmente pagos,
contribui¢des realizadas pelos participantes e indice de ades&o ao plano, as taxas de contribuigao
definida apresentadas neste parecer séo estimativas, podendo, portanto, deixar de coincidir com
as taxas efetivamente praticadas.

Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atudrios responsaveis pela avaliagao atuarial anual regular do
Plano de Beneficios PrevCummins da Entidade, informamos que o plano esta superavitario, tendo
suas obrigacdes integralmente cobertas pelo Patriménio de Cobertura do Plano.

As provisdes matematicas apresentadas neste parecer sdo estimativas e baseadas em premissas
sobre eventos futuros. Determinadas regras do plano, julgadas imateriais do ponto de vista
atuarial, ndo sdo avaliadas. Outras regras sdo calculadas por aproximagao na avaliagéo atuarial
para apuragao dos compromissos do plano. A WTW adota aproximagdes em seus calculos que, de
acordo com sua avaliagédo, ndo resultam em diferenca expressiva em relagédo aos resultados que
seriam obtidos usando calculos mais detalhados ou dados mais precisos.

As premissas atuariais adotadas foram determinadas através de estudos técnicos de adequagao
elaborados conforme a legislagéo vigente a época dos estudos e tais estudos sdo considerados
validos para a avaliacéo atuarial tratada neste parecer.

Futuras avaliagdes atuariais podem apresentar resultados diferentes dos registrados neste parecer
devido a diversos fatores, dentre eles destacamos: experiéncia do plano diferente da prevista nas
premissas econdmicas ou demograficas; alteracdo nas premissas econdmicas ou demograficas;
mudanga nas regras do plano e/ou na legislagao; e eventos significativos ocorridos na(s)
patrocinadora(s), tais como reestruturagdes, aquisi¢cdes e alienagdes.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisdo e integridade
dos dados e informagées de responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propésito de apresentar os resultados da avaliagdo
atuarial do Plano em 31/12/2025 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes e
assistidos. Este documento nédo se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
destinatario sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas
com o contratante dessa avaliagédo atuarial em relagéo a todas as questdes relativas a este
documento, e se basear neste documento nao resultara na criacdo de qualquer direito ou
responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 11 de fevereiro de 2026.
Luis Felipe Gonoring Leal
MIBA n° 4.264

Satyro Florentino Teixeira Neto
MIBA n° 1.158
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Ata de Reuniao Ordinaria do Conselho Deliberativo n° 005/2026

Aos nove dias do més de marco do ano de 2026, as 14:00 horas,
na sede da Entidade, na Rua Jati, n° 310, Cumbica, Guarulhos,
Sao Paulo, reuniu-se o Conselho da Prevcummins Sociedade
de Previdéncia Privada, virtualmente utilizando a ferramenta
zoom. Na qualidade de Presidente da Mesa, assumiu a direcao
dos trabalhos a Conselheira Presidente, Sra. Liliana Patricia
Gugliano, queindicouamim, Simone Pereira Jordao Colucci,
para secretaria-la. Como convidados estavam presentes os
membros do Conselho Fiscal Srs.(as) Fabio Akio, Yvonne M
Lima, Vinicius Teixeira e a Diretora Amanda Canhizares e os
representantes da Patrocinadora Cummins Sras (0s). Rubiana
Souza, Ana Cristina Nunes, Bethania Lepore, Anderson Taveira,
Georgina Gutierrez e Marianne Sheeler, representantes das
Patrocinadora Cummins e Distribuidora da area de Recursos
Humanos e o Sr Julio Siqueira da area de Financas, as auditoras
da Fernando & Motta Auditores Independentes Sras. Talita
Conceicao e Leticia Mauricio, os representantes da Conduent
Sras (Srs) Felipe Ramos, Marcia Santos, Celia Almeida, Vanessa
Mello, Aitana Goncgalves e Carlos Palhoto e as colaboradoras
da Entidade Sras. Daniela da Silva, Julia Oliveira de Araujo e
Thamyris Ferreira Silva. Os representantes da patrocinadora
Atmus nao atenderam a reuniao. Instalada a reuniao, por
determinacao da Sra. Presidente, procedeu a leitura da Ordem
doDia,devendo os Srs (as). Conselheiros (as) discutir e deliberar

sobre os seguintes itens: a) Demonstragcdes Contabeis, relativas
ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 compostas de
Balanco Patrimonial (consolidado), Demonstracdao da Mutacao
do Patriménio Social - DMPS (consolidada), Demonstracao
do Plano de Gestao Administrativa — DPGA (consolidada),
Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios -
DAL, Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano
de Beneficios - DMAL, Demonstracao das Provisdes Técnicas
do Plano de Beneficios — DPT e respectivas Notas Explicativa e
o Relatério dos Auditores Independentes; b) outros assuntos
de interesse da Entidade. Dando prosseguimento a reuniao,
a Sra. Presidente submeteu a apreciacao e aprovacao dos
(as) Srs (as) Conselheiros (as), os documentos citados nos
itens “a” da Ordem do Dia, apresentados pela Conduent em
conjunto com a Diretoria Executiva da Entidade em reuniao
realizadas no dia nove de marco de 2026, destacando que as
Demonstragcdes Contdbeis foram devidamente apreciadas
por auditores independentes, conforme Parecer integrante
daquelas Demonstracdes, assim como foi examinada pelo
Conselho Fiscal da Entidade, em Reuniao Ordindria ocorrida
neste mesmo dia. Discutido o assunto, o Conselho deliberou
por unanimidade, apds detalhado exame, aprovar, sem
restricbes, considerando o fato de que sobre as mesmas
registram-se favoravel parecer dos auditores independentes
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e do Conselho Fiscal, exonerar de responsabilidade sobre
as contas do exercicio, os membros da Diretoria Executiva
da Entidade. Finalmente, passando ao item “b” da Ordem
do Dia, a Sra. Presidente concedeu a palavra a auditora, Sra.
Talita, que apresentou o relatério em sua integralidade.
Durante sua exposicdo, a auditora reiterou a necessidade de
que as patrocinadoras Cummins e Distribuidora evidenciem
e intensifiquem os esforcos voltados a reducdao dos erros
recorrentes identificados nos arquivos de arrecadacao
(wcot) encaminhados a Entidade. Adicionalmente, a auditora
relatou a ocorréncia de divergéncias frequentes relacionadas
a inconsisténcias nas contribuicbes dos participantes,
destacando a importancia de aprimorar os controles e os
processos de conferéncia. Nesse sentido, recomendou que
a Entidade, em conjunto com as patrocinadoras, fortaleca os
mecanismos de controle e monitoramento, com o objetivo
de mitigar riscos operacionais e evitar eventuais prejuizos
ou aplicacdo de penalidades as patrocinadoras Cummins
e Distribuidora. Na parte contabil foi relatado uma rubrica
alocada no item servico de terceiros e deveria ser alocada
no PGA. A Conduent informou que fara o ajuste em janeiro
de 2026. Por fim, a Sra Talita informou que analisando os
investimentos, recursos garantidores e patriménio social
nao foram identificados inconsisténcias. Como nada mais
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houve a tratar e ninguém fez o uso da palavra, determinou
o Sr. Presidente fosse lavrada esta ata, a qual lida e achada
conforme, foi por todos assinada.

Guarulhos, 09 de marco de 2026.

Liliana Patricia Gugliano
Presidente da Mesa e Presidente do
Conselheiro Deliberativo

Simone Pereira Jordao Colucci
Secretdria da Mesa/Superintendente
AETQ/ARPB e ARGR

Luiz Tadashi Yamashita
Conselheiro Deliberativo

Ronaldo de Andrade Florido
Conselheiro Deliberativo

Bruno Giordano
Suplente Conselho Deliberativo

Adriano Rishi
Suplente Conselho Deliberativo
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Aos nove dias do més marco do ano de 2026, as 11Th30  Guarulhos, 09 de marco de 2026.
horas, reuniram-se através de reuniao virtual, utilizando

a ferramenta zoom, os membros do Conselho Fiscal da  Fabio Akio Tomizuka
PREVCUMMINS - Sociedade de Previdéncia Privada. A  Presidente da Mesa
Entidade tem sua sede localizada na Rua Jati, 310, Bairro

de Cumbica, Municipio de Guarulhos, Estado de Sdao Paulo.  Simone P Jordao Colucci
Na qualidade de Presidente da Mesa, assumiu a direcdo  Secretdria da Mesa

dos trabalhos o Conselheiro Presidente, Sr. Fabio Akio

Tomizuka, que indicou a mim, Simone Pereira Jordao Yvonne Marcia Patudo Lima
Colucci, para secretaria-lo. Na conformidade da Ordem do

Dia, o Conselho Fiscal, por unanimidade, deliberou consignar ~ Vinicius Monteiro Teixeira
parecer favoravel as Demonstracdes Contabeis apresentadas

pela Diretoria Executiva da Entidade, relativas ao exercicio

findado em 31/12/2025, compostas de Balango Patrimonial

(consolidado), Demonstracdao da Mutacao do Patriménio

Social - DMPS (consolidada), Demonstracao do Plano de

Gestao Administrativa — DPGA (consolidada), Demonstracao

do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL, Demonstracao

da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios -

DMAL, Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de

Beneficios — DPT e respectivas Notas Explicativas, as quais

foram devidamente apreciadas por auditores independentes,

conforme parecer que delas faz parte integrante. Como nada

mais houve a tratar e ninguém fez uso da palavra, determinou

o Sr. Presidente fosse lavrada esta ata, a qual, lida e achada

conforme, foi por todos assinada.

©720
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